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Industria hoteleira

“CONTESTAMOS de facto a actual direcgao do Sindica-
to porque, exactamente, ndo € uma direccdo democrati-
ca. Ela ndo estd ao servico de todos os trabalhadores.

Demonstra um sectarismo politico e partidario realmente

muito definido. E por conseguinte uma direccdo qgue reu-
ne mais na avenida da Liberdade que no proprio Sindica-
to. Efectivamente, ela ndo serve de maneira nenhuma os
trabalhadores da induastria. Mais ainda: contestamos, tam-
bém, porque ela se tem vindo a contradizer em analises
que faz (agora, por exemplo, que se levantou o problema
~dos congressos), em que, concretamente, o senhor Améri-
co Nunes vem defender clarameérte a posicdo da Intersin-

dical, quando publicamente ele admitiu que oitenta por

cento de trabalhadores de hotelaria eram socialistas”.

Como primeiro. pronuncia-
mento, assim se referiram tres
‘ elementos da indstria hotelei-
ra nacional gque se insurgem de
Viva VOZ contra 0s processos, |a
em pratica, da campanha para
as eleicdes do Sindicato a que
pertencem. 2

Manifestando-se defensores
de um Sindicato democrético,
independente. ¢ de base, Jodo
Gil Gomes (Apolo 70), José
Francisco Cuica (restaurante
Convés) e Neves Pereira (hotel
Ritz), revelam o que efectiva-
mente acham poder ser aprecia-
do pela grande maioria dos
56 000 trabalhadores da classe
de que fazem parte. Por isso, e
a proposito do motivo que os
leva a contestar a actual direc-
cdo do seu Sindicato, logo
acrescentaram;-

“Por conseguinte,-nos estra-
nhamos que Américo Nunes
hoje venha defender uma Inter-
sindical de gue é um membro
do secretariado, julgamos que
sO isso o pode levar a pensar
daguela maneira. Por -isso, as
vozes que se levantam sdo da
maioria dos trabalhadores. Po-

~demos

fazer referéncia, por
exemple, as Gltimas assembleias
de delegados que tém 50-60
pessoas, comao aconteceu na ul-
tima, & nos parece significativo.
Chamamos mesme a atencdo
para a propria eleicdo desta di-
reccdo, que reuniu trés por cen-
to de tdo numeroso grupo de
trabalhadores. Na altura, con-
tribtiu para isso a colocacéo de
uma Gnica mesa de voto que
criol muitas dificukdades e a

forte implantacdo que de mo-

mento tinham conseguido na
zona da baixa de Lisboa deu-
-lhes os votos para serem elei-
tos. Assim, houve tentativa de
desmobilizarem e dividirem os
trabalhadores. Por isso dizemos
que é uma direccdo gue n3o re-
solve os problemas dos traba-
Ihadores e se apresenta de um
sectarismo politico".

Carta Aberta
a um congresso

“0 PAIS" — O que pensam
do congresso de Coimbra e da
Carta Aberta relacionada com o
mesmo?

Neves Pereira respondeu:

“A Intersindical pretende fa-
zer um congresso, dizendo ser
s6 para os Sindicates-filiades.
Cra, nos pensamos logo que is-
so seria Uma medida anti-de-
mocratica, pois ha muitos Sin-
dicatos ndo filiados. Mais aingla:
para nés, hem Seguer admiti-
mos que-a |nter se possa intity-

" lar representativa dos trabalha-

dores, na medida em gue as di-

reccoes do secretariado da Inter -

néo tiveram dez por cento da
participacdo dos trabalhadores
nas votacOes, por conseguinte,
isso é desligar completamente
os outros 90 por cento da vota-
cdo e 0s Sindicatos que subscre-
vam a Carta Aberta. Portanto,
ha no Pafs 40 Sindicatos que
subscrevam a Carta Aberta e
que ja fizeram trabalho no sen-
tido de conseguir um Congresso
aberto a todos os Sindicatos.
“A Inter discordou de vérios
pontos, pois houve problemas
que é dificil ultrapassar neste
momento e que eles ndo gue-
rem realmente ceder, pois isso
conduzi-los-a a sua derrota: é o
problema da paridade em’ que

eles pretendem fazer-se repre-
sentar em termos maioritarios,
defendendo gque sdo mais Sindi-
catos que estdo filiados na Inter
dos que subserevem a Carta
Aberta, Noés- com isso, respon-
demos exactamente com a par-
ticipacdo gque houve nas elei-
¢oes, a maneira como o secreta-
riado foi eleito, a representati-
vidade que tinha e a implanta-
cdo junto dos trabalhadores. In-
clusivé, pois, que a direccédo do
Sindicato de Hotelaria teve trés
por cento de votacdo entre os
trabalhadores. Portanto, um
aval muito reduzido para hoje
se falar em nome de 56 000

membros.

“Qutro problema que se pde
é exactamente a participagao
dos 6rgdos de Informagdo. A
Intersindical & de parecer gue
ndo devem participar todos os

- 6rgaos que a eles ndo oferecem

a copfianca necessaria. Os Sin-
dicatos que subscrevem a Carta
Aberta defendem gque deve ha-
ver a participacdo de toda a In-
formacdo. Nos pensamos que,
por exemplo, se fosse s6 ‘O

Diario”, pois nem seguer havia
discussdo.
“Depois levantam-se 0s OuU-

“Tros problemas de quem quer a

unidade ou ndo. Efectivamente,
nos pensamos (ue Nao querem
a unidade. Que a majoria dos
trabalhadores estdo com os Sin-
dicatos da Carta Aberta e isso
concerteza ndo vai evitar a ci-
s3o no movimento sindical, na
medida em gue eles se mantem
com a meia dlzia de Sindicatos
que possam ficar afectos a sua
linha'.

+- Porque motivo é que sé se
abre a campanha para a eleigdo
da nova direccao com um meés
de antecedéncia?

— Pois é evidente gue ao Sin-
dicato convém dar um minimo
de tempo para que os trabalha-
dores sejam esclarecidos. Con-
vém manter uma situacdo de
confusdo, de ignorancia mes-
mo, inclusivamente adiantar as
negociacBes do contrato para se
demonstrar gue se esta a fazer
um bom trabalho e assim-ndo
fazer a desmobilizagdo para ndo
haver participacdo em massa
nas eleicBes, Alids, esse ¢ um
dos maiores perigos que o pro-
cesso corre. No entanto, nos va-
maos trabalhar duro dentro des-
se tempo e vamos tentar cons-
ciencializar todos de que todas
as manobras ja a vista so podem
ser consideradas de golpistas™.

Viagens
que se fazem

— Tém-se registado varias via-
gens de elementos sindicalistas
ao estrangeiros, nomeadamente
a paises de Leste. Qual a vossa
opinido sobre as mesmas?

Sindicato afecto a linha Inter contestado por trabalhadores

“Efectivamente, o©s Sseguros
das pessoas que viajaram aos
paises, de Leste foram pagos
com dinheiro dos trabalhado-
res. Mais ainda: neste momen-
to, encontra-se na Polénia um
individuo da direccdo do Sindi-
cato gue também estd a expen-
sas dos trabalhadores. Alids. is-
so foi um caso focado na Glti-
ma reunido realizada no hotel
Ritz, mas que ndo obteve res-
posta pois foi dito que issa es-
tava fora da ordem dos traba-
lhos.

"0 obectiva, em principio,
foi fazer uma abertura a um
Turismo que eles chamavam de

massas. Nos. lembramos que
certa ocasido Américo Nunes
disse que o hotel Ritz devia ser
transformado- Devia servir ali
sardinha assada, etc., mas o que
& certo é que estas viagens de-
vem ter uma outra intengdo, ou
seja, anrender os métodos que
se usam politicamente para de-
pois aplicar em Portugal. Tra-
ZEM-5€ coisas Novas mas para o
interior do Partido. Para nos,
trabalhadores, nada se trouxe
de importante. E isso que se
discorda inteiramente: que S
facam viagens a paises de Leste
e que tragam, vamos |4, projec:
tos gue mais ndo fazem que di
vidir-nos e amachucar-nos ainda
mais. Quer dizer: a linha. do
Sindicato € nem mais nem me
nos que nos tempos da “‘velha
senhora’. Os métodos sdo of
mesmos; anti-democraticos cem
por cento. O mais grave é que
sdo o0s trabalhadores que tém
pago tudo isto. Ndo é por acasq
que aparecem mais de 22 mil
contos de despesas no orcamen:
to de 1976".



‘Sindicatos metalirgicos insistem, X
<ofensiva da reaccao capltahsta>

Eoaba ol 2t ama lerayz e ge-
negadiznad afensivadis torgas da

s ud cipiahist e seus allados
<oapndicatos revolucinni-

phevs oon Cenrat Ehiica dos Triba

iadores Ponueucses, contra o
Retorma Aoirie, as nacionali-
Zagoes ¢ o controle operdrios —
alirma-se num documenty lido
no et da conteréncia de lm-
prensa efectuada ontem pelo Se-
.u'i"ulu dos Sindicatos Meta-
Ficos para divulgar as conclu-
soes do plenario das direccoes
sindicars metalargicas realizado
nos dias 13 e 14 deste més,

No citado documento «as di-

-reccoes dos sindicatos metalir- .

gicos apelam para os trabalhado-
res de todo o pais e de todas as
profissdes para que Tagam da
preparagio e realizagao do Con-
eresso de Todos os Sindicatos
Portugueses pela Unidade dos
Trabathadores e pela Reestrutu-
ragao da Central Unica uma am-
pla campanha de massas contra o
divisionismo ¢ o oportunismo,
pela unidade dos explorados,
contra arecuperacio capitalistae
o fascismo, pela democracia,
pelo socialismos .

Numa alusao wo grupo da
«Carta Aberta- as direcgoes dos

licatos metaltrgicos conside-
i que as reunioes levadas a
efeito em Coimbra «nao servem
os interesses de quem trabalha,
anles fwvorecem a divisao do
movimento  sindical  que, a
vertficar-se. desarmariia os traba-

Thadoves face wolensiva da recu-

peracao capitalista em cursos,
Apoiam, poroutro lado, as deci-
soes omadas pelos 170 sindica-
s filindos e nao filiados na In-
tersindical reunidos em Lishoa
em 4 do corrente, considerando
aguela reuniao, <na qual se ele-
veu democraticamente uma Co-
missio Organizadora Provisoria
do Congressos. como «um in-
portante passo adiante para o re-
for¢o da unidade dos trabalhado-
res portugueses ¢ do movimento
sindical».

ATAQUE A COMUNICACAO
DE MARIO SOARES

Num outro documento, cujo
texto foi aprovado pelos sindica-
tos metalargicos de todo o pais,
com uma abstengao do Sindicato
de Aveiro, as direccoes sindicais
metaldrgicas  tomam - posicao
face a recente COMUNICACAD 40
pais do Primeiro-Ministro, dis-
cordaado das ideias que Mirio
Soares «lem acerca de quem sao
os autores da erise actual» e dos
«modos como vai tentar resolver
a crise de que falou», ou seja,
dizem, «a custa dos trabalhado-
TS,

Depois de enumerarem o0s
pontos do  discurso  do
Primeiro-Ministro gue os «afec-
tam directamente, tals como res-
trigao do direito a greve, Titulos
do Tesouro em paga de parte do
13.°2 més, entrega de empresas
em autogestao, incentivo d4os
despedimentos-,  afitmam  que
«ndo ¢ com medidas deste eor

que o Governo conseguiri obler
aconlianga dos trabalhadores e a
sua mohtlizagio entusidstica e
indispensivel nas grandes tare-
fus de reconsirugao nacional-, e
gue «o Governo «esqueceu-se:
de apresentar medidas e solugdes
pari os grandes problemas gue
neste momento afligem os traba-
lhadores» ¢ que consideram ser
nomeadamente  0s  seguinies:
«criagao imediata de novos pos-
tos de trabalho: congelamento
dos pregos dos produtos essen-
ciais; assisténcia aos reformados
e aunento das pensoes de refor-
ma; fim dos despejos; obrigato-
riedade de negociagio e cumpri-
mento pelo patronato dos CCT;
apoio imediato a reforma agra-
rid, em meios 1Ecnicos e na co-
mercializagao dos seus produtos;
combate firme a sabotagem eco-
nomica. Obrigatoriedade  de
cumprimento dos contratos de
arrendamento. Reintegragao dos
trabalhadores saneados aposo 25
de Novembro; julgamento ime-
diato de pides e bombistas».

Decidiram, assim, gue o Se-
cretariado da Federacao Nucio-
nal dos Sindicatos Metalirgicos
pe¢a uma entrevista ao Primeiro
Ministro, para lhe ser apresen-
tada a posicao do sector referente
a cada ponto do seu discurso. O
Secretariado foi também incum-
bido de propor uma entrevista ao
secretirio de Estado da Comuni-
cagio Social. a quem pedirao
que «tome medidas contra a es-
caluda reacciondria em certos
orgaos de informagao».

O PROBLEMA DO C.C.T

Finaimente. for abordado o
problema da contratagao colee
tiva do sector, que »opoe 0s Lra-
balhadores da metalurgia ¢ meta-
lomecanica as associades palro-
nals das cutelarias e das monti
gens ¢ reparagoes de autwmo
veiss, as quais, afirnia a Federa-
¢ao Nacional dos Sindicatos Me-
talirgicos, «continuam a laltar
as negociacdes a que se com-
prometeram no  Ministério do
Trabalho».

Aquela federagio acrescenta
que. apesur de o Ministro do
Trabalho nao ter ainda respon-
dido a uma proposta feita em 7
do corrente pela comissao sindi-
cal de negociagoes do CCT ver-
tical para que The fosse concedi-
da «uma entrevista a fim de se
encontrar uma solugao para o
conflito-, os dirigentes metalar-
gicos «querem ainda acreditar-
que aquele membro do Governo
«serd capaz de intervir a tempo
de evitar um conflito que en-
volve mais de duzentos mil tra-
balhadores e cujas consequén-
cias sao imprevisiveiss, .

Caso aquele Ministério nao
resolva o problema. os trabalha-
dores do sector, reunidos em as-
sembleias gerais em todo o pais,
decidirao das formas de luta a
pdr em pritica — foi aindi afir-
mado por um elemento do Secre-

turiado Nacional dos Sindiun[ns/

Metulirgicos.

P



¢/ FEDERAGAD NACIONAL D0S SINDICATOS METALURGICOS
Gontra a Recuperacdo Capitalista
Gontra o Divisionismo ¢ o Oportunismo
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EM FRENTE PELO CONGRESSO DE TODOS 0S SINDICATOS PORTUGUESES
PELA UNIDADE DOS TRABALHADORES E PELA REESTRUTURAGAO DA CEN-
TRAL UNICA '

A preparacio do CONGRES-
) SO DE TODOS OS SINDICA-
B0s PORTUGUESES PELA
UNIDADE DOS TRABALHA-
DORES E PELA REESTRUTU-
RACAO DA CENTRAL UNICA
tem lugar num momento deci-
sivo para o futuro das classes
laboriosas da nossa Pitria,

Nunca como hoje, depois do
25 de Abril. o capital interno
¢ o imperialismo avancaram tdo
unidos e organizados contra as
conquistas dos trabalhadores e
suas organizagdes de classe,

Esti em curso uma feroz e
generalizada ofensiva das forcas
da reacgio capitalistas e seus
aliados contra os Sindicatos Re-
volucionarios e a Central Unica
dos Trabalhadores Portugue-
ses, contra a Reforma Agriria,
as nacionalizacbes e o Controlo
Operirio e todas as conquistas
dos trabalhadores.

O Governo planeia limitar o
Direito & greve e ameaga 0s tra-
balhadores com as forcas de se-
guranca; pretende fazer regres-
sar os patrdes sabotadores as
empresas e facilitar o despedi-
mento de trabalhadores; projec-
ta permitir o aumento dos pre-
cos dos produtos e impedir a
actualizacio dos saldrios de acor-
do com a subida do custo de
vida; prepara-se para indemni-
rar em milhoes de contos os la-
tifundidrios e outros parasitas

e retivar aos trabalhadores par-
te do 13.° més.,

E tempo de nos unirmos|

E tempo de avancarmos uni-
dos na organizagio do CON-
GRESSO DE TODOS OS SIN-
DICATOS PORTUGUESES PE-
LA UNIDADE DOS TRABA-
LHADORES E PELA REES-

TRUTURACAO DA CENTRAL

UNICA. 56 assim seremos capa-
zes de nos opormos com éxito
u ofensiva da recuperagio capi-
talista em marcha.

A Reunido Geral de Sindica-
tos realizada em 4 do corrente,
em que estiveram presentes 170
sindicalos  representativos  de
mais de 1 milhio e 400 mil tra-
balhadores ¢ na qual se elegeu
democraticamente uma Comis-
sdo Organizadora Provisbria do
Congresso em que estio repre-
sentados sindicatos dos mais im-
portantes sectores de actividade
e de todas as regices do pais e
ainda as mais significativas cor-
rentes do pensamenio sindical
portugués, foi um importante
passo adiante para o reforgo da
unidade dos trabalhadores por-
tugueses e do Movimento Sin-
dical. ;

FEstdo assim criadas as condi-
¢hes para que nenhuma Direc-
¢do Sindical possa, sem trair os
trabalhadores que representa e
os principios democriticos, afas-
tar-se da organizacio e do CON-

A LUTA CONTINUA
UNIDOS VENCEREMOS

DOCUMENTO APROVADO PELOS SINDICATOS DOS METALURGICOS DE: ALENTE]JO, BRAGA,
BRAGANCA, CASTELO BRANCO, COIMBRA, FARO, FUNCHAL, LEIRIA, LISBOA, PORTALEGRE,

PORTO, SANTAREM, SETUBAL, VIANA DO CASTELO, VILA REAL E VISEU,

GRESSO DE TODOS OS SIN-
DICATOS PORTUGUESES PE-
LA UNIDADE DOGS TRABA-
LHADORES E PELA REES-
TRUTURACAO DA CENTRAL
UNICA.

As Direcgbes dos Sindicatos
Metaldrgioos ndo podem deixar
de censurar a actuagio de um
reduzido nifiicero de Direcgoes
Sindicais — das mais contesta-
das pelos Associados — que re-
cusando-se a aceitar os princi-
pios da Democracia Sindical es-
tio pondo em perigo a unida-

de dos Trabalhadores e a fo-

mentar, ainda que afirmem o
contrdrio, a divisio e o plura-
lisme no Movimento Sindical
Portugués.

‘As  Direccbes dos Sindicatos
Metalirgicos consideram que as
reunibes levadas a efeito em
Coimbra por um grupo mino-
ritdrio de Sindicatos com gran-
e cobertura e apoio da Tele-
visdo, da Ridio e outros drgdos
de informacio de direita, nio
servem os interesses -de quem
trabalha, antes favorecem a di-
visio do Movimento Sindical
que, a verificarse, desarmaria
os Trabalhadores face 4 ofensi-
va de recuperacao capitalista em
curso.

As Direcgdes dos Sindicatos
Metalirgicos apoiam as decisGes
tomadas pelos 170 Sindicatos fi-

ABSTEVE-SE O SINDICATO DOS METALURGICOS DE AVEIRO.
LISBOA, 14 DE SETEMBRO DE 1976.

.

liados e ndo filiados na INTER-
SINDICAL reunidos em 4 do
corrente e chamam os promoto-
res das reunides de Coimbra a
aceitarem os principios demo-
criticos € a integrarem-s¢ na or-
ganizacio do CONGRESS0Q DE
TODOS 0s SINDICATOS
PORTUGUESES PELA UNIDA-
DE DOS TRABALHADORES
E PELA REESTRUTURACAO
DA CENTRAL UNICA,

Assim  servirdo essas Direc-
gdes Sindicais o0s interesses dos
trabalhadores que representam.

De outra forma serio respon-
sdveis pela divisio do Movimen-
to Sindical oolocando-se, por
mais que falem em democracia
e em socialismo, ao lado do pa-
tronato,

As Direcgdez dos Sindicatos
Metalirgicos apelam para os Lra-
balhadores de todo o Pais e de
todas as profissdes para que fa-

Jda preparagio e realizagdo

do CONGRESSO DE TODOS

08 SINDICATOS PORTUGUE-
SES PELA UNIDADE DOS
TRABALHADORES E PELA
REESTRUTURACAO CEN-
TRAL UNICA uma ampla cam-
panha de massas contra o divi-
sionismo € o oportunismo, pela
unidade dos explorados contra
a recuperagio capitalista e o

| fascismo, pela democracia e pelo

socialismo,
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Revisao da contratacao colectiva -1 i

 Iste Jais ndo suporta mais greves

-gfirma o secretario de Estado do Irabalho

Entrevista de ANTONIA DE SOUSA @ Fotos de ALVARO TAVARES

tagdo colectiva. Nos termos do Programa do Goyerno, .
val apresentar a Conselha de Ministros um projecto
sobre a revisio total ndo &6 da contratagdo colectiva
sindical portugués para explicar a situagdo actuai da de trabalho mas também da ouira leglslagio. Estamos
contratagédo colectiva. «Fala-se muito em contratos ver- a viver com um diploma do contrato individual de tra-
ticais, na verticalizagio da coniratacdo colectiva. Na - bﬁhodamdozsdnwri.o“ms,qualmdew

verdade, que eu saiba, nic hé um Gnico contralo que reaimente alterado.»

abrm}alodoopemddemmmmouda OpnmemsemetérmdBEstadodnGovmoCom-
um mesmo sector.» titucional, que foi um dos activistas da Intersindical

clandesting, mostrou-se preocupado com a cisdo no
Maidonado Gonelha, que comegou a sua vida pro- . movimento sincical portugués, lesivo, segundo disse,
fissional como operario electicista, apontou ainda - dos interesses dos trabathadores. «Tenho. esperanca

alguns dos aspectos do: projecto da nova regulamen- de que ndo haja mais do que uma central sindical
tacdo da contratagdo colectiva, a apresentar a4 Assem- neste pais. Mas se houver, se vier a haver quem nests
bieia da Repubiica. «Neste momento, o Ministério estd © momento assumiu a responsabilidade de ter provocado
- habilitado j4 com as alteragles que achea que o . .sso, esiou oonvencldo de qm fol o secrelariado da

«Este pais ndo suporia mais greves», afirmou-nos |
o _secretario_de Estado do Trabaiho, no decurso de |
uma entrevista em que U a historia do movimento

Governo pode Introduzir no actual dipioma da contra-

«Para 8¢ CccoMpreender &
siuacio actual de conirala-
Glo colectiva, hé a necessi

ses astavam organizados. an-
les do 25 deo Abril ¢ como
se ofganizaram depols.»
Partinido desta prem.ssa, o
secretario de Estago do Tra-

balho recondou gs sindicatos:

profissionais Ide antes do 25
de Abril, de estavarm: ex-
cluidas grandke massas de
trabalhadones, como os Mue
rais, os pescadores, os ira-
baﬂ'baﬁms domesticos, oS
funciondrios publicos ¢ os
funiciondrios da Adm nistragio
focal, que ndo tinham podido
ongan; zar-se s ndicatmiante,
«Os que trabathavam por
conta de entidedes privadas ay

" A IMPORTANCIA

Mhs=

lniershdical

empresa, de uima Meama in--
dustria. Ora, ndg estamos

funiciondrios . sdo
em Dirgito e com alta com-
peténcia juridica, mas ignG-
fantes, segungdo Maldonado
Gonglha, em economka, «0 que
cria graves problemas». A re-
estnturacio - do  Ministério
aponta no sentido de the dar

verticalizacio exista.»

DA VERTICALIZACAO

A [mporténcia da verticali-
2agdg faz-se senitir sobretudo mia de empresa e economia
no sec'or naciomalizado, se- ,
gundo o secretdrio de Estado car
do Trabalho. 3

«A verticalizacdo & a Unica lig abmangidos pelas conven-
ches coleclivas de trabatho
e quanios ndo estdo.»

«0g nimeros que temog —
prossegue o secretang de
Estado go Trabatho —, e que
530 de uma precisdo muito
discutivel, & que, depois do
25 de Abrii, foram estabele-
- cidas por oonmcdu colec-

ram nac.onalizadas, numia 86,
CoMiy por exemplo a Petro-
gal, a Eleciricidade de Por-
wg-ﬂ, elc.,, Maniendo a con-

lmpfun d' economia
ta,

res por conta dc oulrem,
estavam™ organizados, na sua
maiora, quase exclusivamenie
em gingl pr is,
Hawvia, porém, algumes ex-
cepcdes: ps bancaros e 08
f80uros. «lsso  determinou
e, a partir gde 1969, guan-

do comecou a haver g pseu-

ser vert’cais. Foi de resto as-
sim, para além das necessi-
dades politicas — & eviden-

trat tiva nesse mu-
Mo sectof.»

E indispensavel, porem
Que eBses contratos sejam
completamente venicais, pois
de conimirio o que podera
acontecer € Que corfratos
ditos verticals — «h# pessoas
que iron‘camenta lhes cha-

livas ) ou

de portarla de rnmiamema-
¢do de traha!ho umag 2060
G Estag

¢des abrangem cerca de
700 000 vrabsihadores. Os ou-
tros dois lergce ficaram real-
Mente com baixissimos sald-
'rios e, neste Momento, & nes-

sernna:wéwc.a,umssqtm'
tas profissdes de fora, «o

PRODUZIR MAIS -
NAQ DEPENDENTE
SO DO TRABALHADOR

Com produtividade muito
baixa, © sector prmaric &

g

" meis- débil. N&o se pratica

vestimentos, gerando-se um
circu'o vicioso, peioc menos
na aparéncia: num sector
menos produtivo og trabalha-

tada a sua siuagio.
xol'l,

— observa Maldonado Go-

__praticar a justica: Social 'Pa-
ls esquemas de correcclio
dessas = situacdes, medidas
que esilio allés a ser lanca-
tdas ac nivel do Mnis'ério
mensionamenio de empresas,

EXTERNATOS

CRISFAL

Av. Republica, 83-52 Tel.77 9G 47

~ de reestruturagio de seco-
res, de maneira a torné-los
produtivos.»

Aqui Meldonado Gonetha:
lembra que a produtividade
ndo esta na pelegdo imedia-
ta da quantidade do traba-

dor, mas é condicionada por
outros factores:

. «0 ministro da Indistria
costuma afimar que o au-
mento da gprodutividage nao
depende excusivamen's da
boa vontade do trabalhador,

L L T SR LR ST ST R

gmmdosw .

bém o economicamente

ram al investimentos ou rei- -

_dores néo podem ver me'ho- -

iste 36 seris sse'm :

“ ra ial, & necessérc que ha-

da futels. siravés do redis

tho executeda pelo trabalha- -

~Dois tergos da pop

costuma conlar islo desila
forma: «Se eu' comprar uma
énxada que custs 100800 = a
der a um (rabalhador ru.al,
ele cava de soi » sol & mal
amanha a fterra para COmWT.
Se |he der um Waclor de 150
contos, ele pode reduzir o
hordrio de frabalho e produ-
zir muito mais. Este & que &
o problema do sec'or primé-
ro e de outrog seclores eco-
nomicamente mals débeis.»

" A RETRACGAO .
DOS INVESTIMENTOS
DEGRADOU
A PRODUTIVIDADE

. A falta de investimentos foi
agravado em alguns sectoras
— seguimos o discurso do
secetario del Estedo do Tra-
batho — particu'arments - em

randes empresas, pelo ab-
Esntsmo pela desautorizaclio
das hierarquias e pela pré-

de indiscipiina, & um absen-

_ tismo grande, m-s lambém a

- uma reifacclo de investimen-
. “tos que levou a degradares
mais a produtivds-
. No que respaia

-g.g.
ga

I
i
il
§%

j
gt
b
§=

i
h
{

il
f5s
:
¥

L
:
iz
i

greves porque, efectivamente,

estando o pals a ter um sal-

do cambizl de 150000 cony
Sop diirion: nie fos podemos

r.,(\ ShHtess S ~E .

te, por um lado, & uma gran- -
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MALDONADO GONELHA: «Antes do 25 de Abril havia 322 sindi-

oefca Ha;er, embora ndo haja ndmeros exactos, mum mma de
~— 340 e ha gquem avance 380» ;

facdo acliva conti

dar 50 luxg de bazar a pro-
ducso seis a que pretexio lor.
Ciaro que o problema aqui @3-
ti am, siravés de gl tuigons

s, do ade-

g mm conseguir realmen-

e fazer a justica social e
evilar conillos maig acosas
gue atectem g producdo . na-
cional.»

Entretanto, ¢ a pretexio de
que este Pals ndo poce su-
portar mas baxas de produ-
ca0. seia a que pretexto for,
ndo podem ser também oS
trabalhadores a suportar o
preco da crise que atravss-
samas!

- «Exactamenie. Al é que as
medidas do Govemn t&m de
intervir — replica’ Maldonado

de siluacbes asigumas sxtre-
mamenie dramiticas. Hé cOn -
traios que se amastam por
dezsssete meses de negocls-

‘¢do. iss0 também ndo pode

continuar. Por outro lado, &
m&mmuun!&

a com salarios baixissimoss

cam comeccdes. J& andee do
25 de Abril, ow sectorss gue
foram naclonailzados eram
o8 aeclores mals ricos, ague-
feg que melhor pagavam,
porqus eram agueies gque
linham tecnologias de ponta.
Ora verfcouse qup foram
esses lambém os mais bene-
ficiados depols do 25 de
Abril.

Em alguns desses aectorss
houve gluacles de irabalhs-
dores que ganhavam guinze

PRATICAR A JUSTICA
SOCIAL

Refere-se aos seguros?

«Njo 86. Sequros, -bancé-
dos, efectricidads, emprenss
de navegacfo, eic. Em contra-

(Continua na pdg. 4)
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(Continuacdo da pég. 3)

‘partida, seclores houve que

rlem sequer nove meses ga-

nharam, porque as firmas
ndo tinham producio e asli-
veram paradas. Além disso,
eu possg dar um exemplo:
houve uma empresa, Na guai
150 trabalhadores resoiveram
fazer uma greve ® pretexto
de uma rveivindicaclio Inter-
na. Realmenie sles Unham
razdo, iratava-se de uma cor-
recglg de justica jnierna @ a
adminisiracio gdo esteve @
ver bem o problema. A ver-
dade, porém, é que houve umea
greve durante dole meses que
custou 550 000 contos a sale
Pals. Foram 150 irabalhado-

res que flzeram greve Numa
empresa que tem & wvolla,

quero lcrer, de 7000 iraba-

ihadores. Sucede que a pro- :

posia do conirato dos minel-
t0e ndo pode ser aceile ¢ o
contrato teve de ger resolvi-
do por uma arbliragem, cuje
presidente fol um dérblirg no-
meado pelg ministério da tu-
tela. Essa tabela nio pbde
ser aceite, porque - ulirapas-
sava em 150000  contos o
valor do produto nacional
brute do minério. E os miné.
- roduridos, poyr viras
ndo podiam ger su

< 41 umas por conols

c¢beg que nio dependiam de-:
nds, ouiras porque lam agra-

var certas Indistrias. Ora
bem, em dois meses estoira-
ram-se 550 000 contos, ¢ que
equivale a quatro vezes o

que poderia ger um subsidic

&s minas, pafa que os mi-

: neirog ficassem com um or.
denado um I_locadlnhc mnh !

deeanlo »

i~ Maldcmdda
acentua: '

«E essa justica social que

nés ftemos queé perseguir.
Numa populacio gctiva de
irés miihdes de pessoass, nio
podomoa conlinuar a  viver
com uma coniratacio colec-
tiva que apenas beneficia
700 000 trabalhadopes nestes

‘dols’ ditimos anos, @ que (4

eram na sua grande maioria
dos reistivamente
mais_ beneficlados. Portanio,

- Isto para explicar que nio

podem ger ps frabathadores
a pagar, mas eobretudo nio
podem ser os irabalhadores
economicamenie mals débeis,
que € o que sempre lem Bu.
cedido. Esses é que nio po-
dem pagar com cerleza. Por

. outro lado, também se asals-

tiu em algumag convencbes
a esta situacdo: o aumenios
da tabela salarial eram dimi-

Gonetha

hutos, - mﬂcilamonte aceité-

vel. Simplesmente, condicles
complementares de remunera-
¢io levaram muitas vezes a
que as remuneracles com-
plementares ascendessem a
irés e mais vezes o orde-
nado. Quer dizer: hé glua-
¢beg em alguns contratos,

‘em que o ordenado base plSo
- nove conlos e BS pessoas

recebem vinle e sele. isto &

- verdade. E ndo se diga gque

isto & & custa de horas ex-
iraordindrias! € parte de ho-
raz  exiraordindrias, mas @&
sobretudo de remuneracBes
complementares, como subsi-
dic de refeicic — ¢ mulias
atingem quase a cenlena de

de haver por parte do Gover
nc medidas tendentes a cor-
rigir, a tentar resolver o pro-
blema neste momenio da cri-
se econdmica, de tal manei-
fa aue ela nlo seja paga ex.
lusivamente 3 custa dos lIra-
balhadores. E, se" possivel,
de maneira nenhuma & cusia
dagqueles que mals debilmen-
te se enconiram, como o ca-

' so dos reformados, dos Ira-

balhadores rurais, dos minel
10z ¢ outros gue praticamen-
fe vivem a0 mivel da sobre-

_MI'ICII.»




/ Aevisao da

contratacao colectiva (Conclusao)
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- dfirma o secretario de Estado do Trabalhe -~

Wols -

D sevretariado da INTER assumiu a resnnnsalulnlalla )

o eventual aparecimento IIE mais _uma central

(wuda m ev
di rous  wma cenlel ¢

indica

: Entrevista de ANTONIA DE SOUSA/Fotos de ALVARO TAVAI £8

A sociedade poriuguesa assenta ainda numa organizagio profundamenie
injusta. Apds dois anog de revoluglio, continua a haver od que ndo trabsltham e
vivem no luxo e os que proguzem pafa mal conseguir sobreviver a um mnivel de

subsisiéncia.

Esta é a mais gritante injustica social das muitas que prevalecem. Nio
se pode admitir a viabilidade do sociglismo, enquanfo tal situvaglo for possivel.
Eniretanto, a injustica social grassa entre os priprios trabalhadores, numa heranca
do fascismo, do estado capitaiista que desenvolveu certos sectores deixando
outros na penuria. Era a técnica do capitalismo: sd desenvolver os sectores que
lhe trouxessem hucros imediatos.

Os trabalhadores rurais ainda hé pouco trabalhavam de sol a sol, sem
hordrio de trabatho, sem Previdéncia, sem férias, sem reforma. Na avatancha
das lutas operérias dos Ultimos dois anos, os trabalhadores rurais, embora tivessem
feito algumas conquistas, foram dos muitlos que ndo conseguiram celebrar o

primeiro contrato colectivo.
De hé mulo, porém, nos beneficios relativos desde sempre

peloa

conseguidos
trabalhadores porlugueses, que um escol, uma «aristocracia operéria», mercé de
lutas travadas, mas também beneficiando do facto de laborar em leconomias de
ponta, desfrutava de algumas ou de lodas essas regalias.

Actualmente, a situagéio resume-se ao seguintie: um terco dos trabathadores
portugueses esia abrangido por contralo colectivo le percebe wm suficiente rela-
tivo para viver com dignidade. Os outros dois tergos debatemse =0 nlvul da-
reivindicagbes mais primarias, recebendo saldrios de miséria.

Uma politica de justica so-
cial tem de combater também
as desigualdades de condi-
cées e remuneragdes de lra-
balho da populacido laboriosa
Como conseguir isso? Que
medidas ha a tomar?

Maldonado Gonelha, secre-
tario de Estado do Trabakho
do Primeiro Governo Constitu-
cional,
que publicamos a8 segunda
parte, retlects sobre esta
questdo, referindo as altera-
gbes a fazer a lei da contra-
tacdo colectiva, Isto, depois
de ontem ter analisado o pas-
sado recente do mcvimento
sindical, para explicar a si-
tuacéo da contratacio colec-
tiva. Afirmou nos:

~As medidas que forem to-
miadas ndo podem ser isola-
das. Ndo ha medida menhuma
legislativa, exclusiva do Mi-
nistério do Trabalho, que re-

solva o problema das desi-

gualdades de condigdes e re-
muneragdes de trabalho entre
os trabalhadores.»

E acrescentou: «Nds apos-
tamos um bocado em correc-
goes 4 lei do processo de
contlatagdo colectiva, portan-
to o 164-Af76. Nao podemos
@star aqui, como lem aconte-
cido muitas vezes, .a convocar
as assoclagdes palromws para
tentar formas de conciliagdo
a tim de resolver essés pro-
blemas, evitando contlitos
mais graves ou a agudizacdo
dos contliltos, e eles, se qui-
serem, ndo vém ou as vezes
acontece que ndo vém mes-
mo,»

E ndo aparecem, segundb o
secretario de Estado, porque

numa entrevista de'

o decreto ndo da aop minis-
tério o minimg poder para
obrigar a entidade patronal a
comparecer.

~De maneira que tern de ha-
ver realmiente na lei, como
creio gque o senhor ministro
i& anunciou numa entrevista,
que consigne .a obrigagdo
par ambas as partes de todas
as suas posigées, terem de
ser obrigatoriamente fudamen-

tadas, Isto é: o abandono de

uma megociagdo tem de ser
fundamentado, o pedido o2
uma conciliago também, e
quando ndo se responde &
uma proposia, mesmo isso
tem ge ser fundamentado.
Mas fundamentado com para-
metros bem definides @ com
argumentos que ndo Sejam
apenas conversa fiada, que
ndo sejam apenas manobras
dilatorias.»

«DUVIDO QUE HAJA ~
ALGUMA
REGULAMENTACAO
ESTABELECIDA POR VIA
ADMINISTRATIVA

DEPOIS DO 25 DE ABRIL
QUE NAD ESTEJA

4 SER IMPUGMADA~-

Esta obr-igatoriedade implica
a existéncia de sangdes.

«Nos ndo somos um Gover-
no repressivo, mas uma coisa
é @ repressdo e oulra p exen
cicio dg autoridade do Gover-
mo e do Estado democratica-
mente exercido, Essas san-
¢oes podem ir desdg as san-
¢Bes tradicionais & obrigato-
riedade de fases apertadas
de negociagdo ou de decisdo,
para que a regqulamenmgio

do trabalho se taga de uma
maneira ou de outra. O que
ndo pode acontecer é que,

. Usando desse subteriigio, os

contratos se arrastem muitas
vezes ao longo de dezassele
meses (esfou w pensar pum
caso concrefo) e SO para as
empresas nacionalizadas ou
sector publico é que algumas
fases sdo obrigatérias.»

A lei prevé a conciliacio,
a arbitragem, mas nenhuma
destas fases é cbrigatdria pa-
ra o sector prlvado o -que po-
de levar a um impasse nego-
cial. «A dnica alterpativa que
o Gowverno ftem ao seu dispor
& g regulamentacdo obrigatd-
ria da convencdo. Mas isto
também faz levantar discus-
soes juridicas, de tal maneiras
gue eu duvido que haja algu-
ma regulamenta¢ao que tenha
sido estabelecida por via ad-
ministrativa depois do 25 de
Abril, que nao estela a ser
impugrada em tribunal.»

E Maldonado Gonetha pros-
segue:

«Temos que ter fases inter-
médias antes 'de chegar a
essa intervengédo absoluta do
Estado, em que se garante
que é possivel“resolver ¢ pro-
blemma e o Governo intervir.
Claro que essa intervengdo
tem de ser feita através do
Ministério do Trabalho, e do
Ministério da Tutela, para evi-
tar exactamente gue decisoes
de um ministério — gue, nes-
te momento, ndo tem rem
nunca sera a sula vocagéo ler,
uma optica @ uma perspectiva
economicista — possam aven-
tualmente, numa medida me-
nos competente em matéria

MaMan ado Goneiha:

@conomica, prejudicar e afec-
tar serfamente algum sector.
Néo é esse o objectivo.»

E Maldonado Gonelha colo-
cou o dedo na ferida de um
dos muitos mal-entendidos da
revolucdo poituguesa, por-
ventura dos mais graves, que
deixou o nosso pais a beira
do descalabro econdémico:

«Neste Pais confunde-se um
bocado a alleragdo do sistema
econdmico com 0 da destrui-
cdo das empresas, das unida-
des de produgdo. Ora, a alle-
ragdo do sistema economico
ndo pode de maneira nenhu-
ma, muito pelo contrario, im-
plicar a desfruigdo das uni-
dades de produgao. Q que
acontece é qQue as empresas
deixam de ser rendiveis e das
duas uma, ou lecham e criam
desemprego, ou io Estado estd
confimiamente & suporta-as
com avales do Estado, que
580 0 dinheiro de todos nos.
Neste momento, os avales do
Estado atingiram & bonifa so.

ma de quase ir la milhées de
contos, temds ubido nos O)-
¥mos seis quase seis
milhdes de s. Isto é
absolutamen omportavel,
O senhor m das Finari-
@as ja ndo £ ]
VIVER

COM A LEI £ EXISTE

E UM «TR/ L_HO

DE ARAME:

As medidas a p-opor pelo
Ministério do sbalho, segun-
do o secretario de Estado, de-
vem ser de lal forma aue
permitam ao mnistério actuar,
enquanto s A: embleia da Re-

___,,_.-—-)

_nistros, @ o Governp apresen-

A verdatgira pafnv:)pacio das argamiacm

piblica discute e aprova a Je-
gislagdo. «E preciso que se

veja que estamos a viver nu-:

ma democracia, em que gran-

de parte da competéncia da

legislagdo do trabalho & da
Assembleia da ﬂepubhaa L]
néo do Governo.»-

Até 13, até a aprovacio da
lei- pela Assembleia da Hapu
blica, «temos viver com a [ei
que existe»,

véncia como «trabalho de ara-
me.» No entanto, sublinha,
~algumas correcgdes sdo da
competéncia do Governo. e
teremos que as introduzir.»
O Ministério. estd ja habili-
tado com as atleragbes que
acha que o Govermo pode in-
troduzir no actuaf diploma da
contratacdo colectiva, - «Nos
termos, até do “Programa -do
Governo, este Ministétio vai
apresentar a Conselho de Mi-

td-lo-d & Assembleia da Repir
blica, um projecto sobre a re-

visdo fofal nio” s da.contra-
tagdo colectiva do tnabalho,

mas também de outra legisla-

¢do. Ainda estamos a viver
com um diploma do contrato
individual de trabalho, que é

de ‘antes do 25 de ﬁ.brff o

mente alterado.»
Quais as principais correc-

cbes a mtroduzir no diploma
da tacdo colectiva? E

em que fica a pamicipacdo

dos trabalhadores na feitura .-

da lei?
' Maldonado Gonelha Paz pani-
meirc uma disseracio sobre

~—a homogeneidade do Governg

diz Maldonado
Gonelha, que considera tat vi-

_"homogéneo, que ndo ¢ como

" 0s Bovernos’ Provisérios em .

que as pessoas ndo conse- .

" guiam . fmsum -trabaiho de
te

qmeleasdscuta:lmquo

limpressges. comigo.» .
Pnrlssq con!‘esuquepes-'
soalmente ndo . cophece. a

basedanfapos!adanwab

- @slacdo da’ contatacdo colec
. \iva, mas que estd a par das
: -"ideua ‘gerais. Asaml a nival .
ommtddapqﬂerdemar“'

49 408, que temn de ser real- ., Yancao do Govemo @ 8 neces-

sidade de I‘I.ldanmtaclo ‘ﬂas

- uma mavor: mtanmc&a do Es.
. lado traduzida péo s6 pelo Mi-
| nistério do Trabalho, mas pelo

Ministério do Trabalho e o

B FMmMéﬂo da. Turm xmmn h-

(cmﬂnmmpta ‘)/
A

w0 Gomﬂa-é um GMM._

Ilsecratarln g Estado do Trahalho fala de I:nntralacan colect’ iz

. :'/

(Continvagio da pag. 3)

gagdo muito intima, procuran-
do obter wma visdo por um
lado dos direitos dos traba-
Ihadores e, por pulro lado, da
economia dos sectoreés e gda
economia das Pmpresas.»

Alem disso, & a nivel do
-Contrato individuai do traba-
ho, ~pensa-se, sobretudo, de-
finir com muita clareza o que
€ a justa causa de despedi-
mento, de maneira que, por
um Iadc, se evitem despedi.
mentos arbitrdrios, mas que,
por outro -fada, também o po-
der disciplinar das empresas
5@ possa exercer devidamente,
para evilar que pessoas me-
nos capazes, menos correctas,
confinuem & corfoer e a es-
Wagar o ambiente interno das
empresass. ¥

DEFIMIR COM RIGOR
O CONTRATO A PRAZO

Estao, também, previstas
medidas :sﬂdams a diminuir
o absentismo, e, «por oulro
lado, que o conirato a prazo,
cerfo e incerto, seja delinido
com rigor de maneira a per-
mitir  realmente a realizagio
do contrato a prazow.

Esta preccupacsio do rigor
na legislacio do contrato a
prazo visa postos
de trabalho sfemkam«s
que, Ide outra forma, ndo con-
seguirdo ocupacao:

.~5em conirato a prazo, em
cerlos seclores, nomeadamen-
te na construgdo civil, as em-
Presas retraem-se a fazer ad-
missées ge Irabalhadores, o
gue provoca Wsnacessana-

enie um !

prego. Dada a eslmrma eco-
némica que ainda possuimos,
hé sectores que tém de viver
com :rabamaﬁares evenluais,
que € a unica maneira de os
trabalhadores terem postos ds.
trabalho, Cabe agora ao Go-
verfno a obrigagdo de lancar
um planeamento capaz que
permita que os trabalhadores
tenham postos de trabalho a0
longo do ano, e, se possivel,
sempre dentro da mesma re-
gido. Este é que é o verda-
deiro problema. Nds sabemos
perfeilamente que, por exem.
plo, dentra de uma empresa
de construcdo civil, se néo

' houver a poss:bmdada de con-

trato & prazo, o que acontece
& que a empresa, das duas
uma, ou tem volumes de pes-

-soal muito grandes e estéo

Pparelisados, j& que o estucs-
dor ndg n-abatha enguanio 3
préd:o Nédo estiver levantado,
Ora. .‘.s:o deve-se ap fac-

ra de as empresas nio fteram’

nesle ,

. ra poderem Planificar as 'sm

obras e terem vérias olwas em
determinadas tases. £ gssa o
grande trabalho que o Minis-
tério da Habitagdo estd a fa-
zer, que loram medidas apco-
vadas em c::mﬂw de Mm;s-
tros.» ;

E prossegue Maldonado Go-
netha:

«Portanto, qual é a jdeia?

E que se defina com rigor o

Contralo & prazo,'mas que isfa

Néo fique desligado. Tem que

ser conjugado com um plano

capaz, nesses sectores, de

maneira a gavantir que os tra-

balhadores tenham contrato a

prazo com uma entidade pa

fronal, mas tenham, realmen-

te, trabalho todo o ano em

varias entidades palronais. £s.

las sd0 as preacupagées maio-
res, porque, ag nivel de al-
guns -sectores, ¢om a retrac-
¢80 que houve com medo de
Ndo ser possivel fazer conira.
tos a prazo, -acabou-se por
ndo dar trabalho a ninguem,

© para ndo ficar depois com

excedentes de pessoal, Isto
foi grave, porque criou 'em

‘. cerlos pontos do Pais situa-

goes dramaticas. Algumas des-
sas aclivijades eram as uni.
Cas que conlralavam esses
volantes de mao-de-obra, e
acabaram por. ndo o fazer e
&5 pessoas ficaram quase sem
meiog de subsistir.»’

Um outro aspecio que o se-
créetanp de Estado acentuod
€ que o' Contrato a prazo tem
de ser escrito. «No texto do
contrato a prazo lem de ser

dada a linha a que ele deve

obedecer, @, antdo, ele serve,

Ou ndo serve. Isto para nio -
se repelirem. siluagées como

as que acontecem agora. Por

exemplo, uma entidade patro-

nal vem dizer: «Eu ceniracai

este genhor a prazo. Ele a-a-

bou o trabalho, e agora iem

de 36 i embora.» Entretants, |
o trabalhador diz que néo loi

confratado a prazo, que ' isso

é um pretexto que o patréo

eslé a gvocar para o pdr na

fua, sem _indemnizaglos.

A LE} DO HORARIO '
DE TRABALHO NAOQ ESTA
ADEQUADO A REALIDADE

- SOCIAL E ECONOMICA

A.s meclidaa 4 ' apontadas

i por
outras sohne o horario de tra-

baiho.

v'.l'm l',lﬂﬂ' haver res.fmenas
L ém uma 1
capaz e adbquaafa a0 momgn.

to que vivemos, do ‘hordno |
de trabalho. O Decreto-Lej n.” ~
409/71, que ¢é o que ainda vi- *

gora, ndo esta, de .manei-a
nenhuma, adaptado, em. mui.
tos pontos, a realidade sucial
e econdmica, e, como tal, iem
de ser allerado nesse aspec-
to. Jd tinha havido urma pro-
posta, feida pelo VI Governo,
qQue néo seria inieiramente do
nosso acordg talvez, mas que
vai ser revista, ainds gue so-
bre gla tenha sido fomada a
decisdo de a fazer baixar &
Assembleis da Republica. O
Governo, @ provavelmenie o
Ministério do Trabalho, intro-
duzird alteragdes nesse pro-
jecto, mas é daqueles diplo-
mas que raré de ger discutidg
ﬂﬂ | ""- dﬂ' i “
Algumas medidas ha qw séo

da competéncia do Governo, .

mas sdo medidas muito pon-
tuais de correcgdo imediata.
O problema de fundp é a rees-
rrumracﬁo. d;gamos total da

lagao do Ir lho — @&
non Iegrs-'a;:so do trabalho
.que lemos ¢e ter, e ndo se
foz desde o 25 dé Abril, pois

' até agui temos vivido com

‘mantas de relalhos e decre-
tozinhos — tem que ser leita
na Assembleia da Repablica.»

E, a propésito da participa-
¢io dos trabathadores na fei-
Wra da lei, como obriga a
Constituicho, declarou Maldo-
nado Gonetha:

=0 sr. nm'u'stro ta'm um es-

pag dos

#abe!haaaras pmc:ranau dar

‘cumpri a C ‘n_
ao nivel da legisiagdo. Con-
tudo, eu, pessoalmente, eslfou
convencido - de que a verda-
deira participagdo das organi-

! zagbes dos trabalhadores na

legisiagdo do irabalho deve
sor feita ap nivel da Assem-
bleia da Republica; que 'j&
, conslituiy comissdes especia-
lizadas, uma delas a Comis-
sdp de Trabalho, porgue, en-
fim, é na Assembleia da Re-
plblica que estd a compe-
~téncia para legislar sobre es-
ta matéria, Claro que o Go-
verno lem compeléncia de
proposicdo dessa legislacido,
‘@ também deve ler a preo-
cupacdo de que, na sua pro-
posta, possa j& haver parti.
cipagdo dos irabalhadores.
Contuda, a verdadeira partici-

. pagdo, estou eu convencido,

onde teréd os efeltos proprios,
é ao nivel da Assembleia da
Republica, que é o ceniro do
poder com compeléncls e
gislativa em grande parte das
nagoes.»

<8 COM MUITA APREEWSAO
QUE V.0 :

0S5 V#ABALHADORES
DIVIDIDOS»

A termings pusemos a Mal-
donado Gonelha uma oltima
questdo: o Congresso dos Sin-
dicatos. Que podera aconie
cer da infransigéncia cupulls-
to da Intersindical, quandg se
verifca ja uma csap no Mo
wimento sindical portugués? 5

«Posso dizerdhe que ¢ com
muita apreensdo qué vejo 0§
trabalhadores continusrem di-
vididos, porque lemos qug en..
carar a siluagaop bem..de fren-
te e reconhecer que, sfectiva-
mente, ha cisdes no seio do

‘mavimento dos trabalhadores.

Pertilho infewamente a sus
Opindo de que os trabalhado-
res, de uma manegira ou O#
oulra, deveriam .enconlrar &

- .84a umdade, mas claro que

a issp ndo pode ser sacrifice-
do tudo.»

Admite, portanto, a possibi-
lidade de duas centrais sin-
dicais?

=Ndo sei. Devo dizer-ihe
que, comg secretirio de Es-
tado do Trabalho, a concep-
¢do que tenho é que néo me
competse nem devo interferir
na organizagdo e nas deci-
sdes gue os lrabalhadores lo-
mem na swa propria luta, for-
macdo e organizagio. Coniu-
do, é com preocupagdo que
assisto, sobretudo nos ditimos
tempos, ds atitudes que tém
vindo a ser lomadas, e fol
COom muila ‘preocupagdo que
vi também as alitudes, que
‘considerei graves, lomadas
pelo secretariado da Intersin-
dical, que deve lter agravado
consideravelmente a situacdo.
E ainda tenho esperanca de
que nédo haja duas cenirais
sindicais ou mais que umg
central sindical, neste Pa;s.
Mas se houver, se vier g ha-
ver, quem nesle Momenic e
sumiu a responsabilidade de
ter provocado isso, estou con-
vencido o8 que for o secre-
tariado da Intersindical.»




QUE «UNIDADE» E ESSA
SENHORES DIVISIONISTAS?

Nio foi ainda fixada uma data para o Congresso de
Todos os Sindicatos. Para os trabalhadores, no entanto, ele
j4 é uma certeza. Uma iniciativa de tal amplitude coloca os
organizadores perante problemas de solugao muito comple-
xa. De certa maneira, porém, as manobras desenvolvidas
por forgas empenhadas em boicotar o Congresso e semear
a divisdo no seio do movimento sindical produzem o efeito
oposto ao visado. A coesdo entre os trabalhadores sai
reforgada e os mais conscientes entregam-se com maior
entusiasmo ao cumprimento das tarefas organizativas inse-
paraveis do grande debate democrético que € o prélogo do
Congresso. ,

As forgas politicas que, por temerem a unidade dos
trabalhadores, se mobilizam contra o Congresso reagem
com uma impaciéncia e uma agressividade crescentes,
multiplicando os seus ataques & Intersindical. A reuniao
efectuada em Coimbra ficard, nesse aspecto, como um
mostrudrio dos métodos e das ideias dos senhores que
concebem e remexem esses cozinhados divisionistas. Foi,
como as anteriores ali realizadas, promovida pelo grupo da
chamada “Carta Aberta”. O principal documento aprovado
é um texto que, pela forma e pelo conteido, degrada quem’
o redigiu e subscreveu. £ um pasteldo recheado de odio,
caldnias, informagdes falsas e intrigas. 3

Pretendem, por vezes, os regentes da “Carta Aberta”,
ser mais astuciosos do que raposas. Mas o novelo das;
habilidades torna-se tdo emaranhado que os seus proprios;
fios se enredam na méscara, arrancando-a. Proclamam, por,
exemplo, desejar uma Central Unica. Ora essa Central
existe. Nasceu no ano 70 e os seus alicerces foram, diaadia,_
cimentados pelos trabalhadores num periodo de durasg
batalhas contra o fascismo. Nao foi construida em manobras;
e mexericos de capela, fora das estruturas sindicais. Ha,
realmente uma intransponivel distancia entre a Intersindical
e a Central fantasma sonhada pelos patrocinadores da;
“Carta Aberta”. A que separa uma obra cujas raizes,
mergulham fundo no mundo do trabalho e engrossaram com,
as lutas herbicas do movimento sindical contra o fascismo,
e o colonialismo — de uma construgdo artificial modelada
por figurinos estrangeiros de inspiragdo patronal. ‘

" Se a linguagem de Coimbra, pelos insultos e pelo édio,
se assemelha a que se ouve nos comicios dadireita oun aquela
que empresarios e agrarios usam nas suas catilindrias contra,
os trabalhadores, al6gica do documento ndo atinge um nivel,
mais elevado. Para confundir a opinido pablica, teimam os,
adeptos da ‘“Carta” em se¢ definir como calinpeﬁes da,

unigadge por oposigao a quem derendae a uniclaade, como se
houvesse qualquer incompatibilidade entre uma e outra.,
E esse mais um lamentével jogo de palavras usado por gente,

que, para destruir e dividir, reivindica o monopélio da,

unidade. Os factos provam que os promotores das ruidosas,
assembleias de Coimbra sdo tao exclusivistas em matéria de

unidade como de democracia. S6 eles teriam o segredo de; .

ambas. Defendem uma unidade que lance os trabalhadores

em choques frontais; um conceito de democracia que _

traduza a sua vontade de fac¢do minoritdria. Exigem
a paridade como se ela fosse um direito absoluto; ndo
querem sequer ouvir falar de proporcionalidade. A regrada
maioria aplicada ao movimento sindical € para eles, quem
sabe, uma perigosa invengdo da Intersindical. Serd que os
milenares critérios de maioria, em Portugal, somente terdo
cores democraticas em Sdo Bento?

Outro disco muito tocado em Coimbra foi o do-
pseudo-secretismo existente em torno da organizagio do'
Congresso de Todos os Sindicatos. A Intersindical seria.
incompativel com a liberdade de debate e critica. Na;
realidade, os trabalhos preparatérios do Congresso reflec-
tem o espirito profundamente democritico que caracteriza-
as amplas maiorias do movimento sindical. A consulta as;
bases e a discussdo exaustiva de todos os problemas: !
levantados nas assembleias de delegados sindicais sdo regras;
respeitadas por aqueles que os divisionistas da ‘““Carta
Aberta” tao leviana e gratuitamente acusam de faltas |
e desvios imagindrios. E verdade que a opinido piblicando
tem tomado conhecimento tao pormenorizado quanto seria. |
desejavel de assuntos ligados ao Congresso. Mas esse facto |
resulta exclusivamente da santa alianga que se formou entre
certos 6rgaos de comunicagao social “pluralistas” e o grupo
da “Carta Aberta”. H4 jornais estatizados que deturpam
sistematicamente o que se diz em todas as reunides da
Intersindical e reduzem o significado das mesmas, enquanto
empolam a dimensdo de acontecimento historico uma
assembleia como a de Coimbra. O mesmo se pode dizer
relativamente a atitude da TV. Quando se trata de dividir
o movimento sindical, os responséveis pela televisio encon-
tram sempre tempo para apresentar sob as perspectivas mais
favordveis as iniciativas dos elementos da “Carta Aberta’.
Em contrapartida, a Intersindical é ignorada ou maltratada.

Os trabalhadores sabem quem esti com eles e contra
eles. Saberao hoje, como no passado, defender a unidade de
que é simbolo a Central Sindical Unica. Saberdo continuar
a trabalhar, insensiveis a provocagdes, pelo éxito do
Congresso de Todos os Sindicatos, em que sera reestrutura-
da a sua Central Sindical de gloriosas tradigdes.
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«Bancarios

contra a direccdo do Smdlcato»

“ASSOCIADOS do Sindicato
dos Bancarios, reunidos na noi-
“te “de quarta-feira da semana
passada na sede daquele orga-
nismo, alertam todos os traba-
lhadores bancdrios para o com-
portamento pseudo-democrati-
co da direccao do Sindicato e
responsabilizam a mesma direc-
cido pela sua accdo divisionista
nos trabalhos preparatorios do
Congresso: dos Sindigatos', —
titulp e paragrafo extraidos de
“0 Didrio", sobre 05 guais ou-
vimos Barbosa de Oliveira,
membro da direccdo daquele
Sindicato, due nos afirmaou:
“Ndo ha, na realidade, con-
testacdo dos trabalhadores ban-
carios, de forma generalizada,
contra.a direccao do seu Sindi-
cato. Um pequeno grupo de so-
cios, partidariamente identifica-
dos, conpstituide, no maximo,
por duzentos elementos -gue,
por vezes, ndo passa do ridiculo
numero de dez, tem feito reu-
nices ditas de socios. Estas, fei-
tas por um pequeno namero de
pessoas, tém, por finalidade,
dar uma Imagem perfeitamente

falsa e sdo efectuadas por al-
guns socios politicamente de-
marcados das bases deste Sindi-
cato. No entanto, as portas es-
tdo dbertas a qualquer reunido
gue os socios pretendam levar a
efeito. Mas, estatutariamente,

_nae se deverd pretender gue es-

‘tas constituam uma estrutura
parealela. Eles pretendem justi-
ficar cestas reunioes de sdcios
como continuacdo das gue co-
mecaram antes do 25 de Abril.
Na altura, o Governg—nomeou
uma comissao administrativa
aguando da priséo do sindicalis-
ta Daniel Cabrita. Qs socios en-
tenderam reunir-se com ¢ fim
de se debaterem alguns assun-
tos, pois, nessa altura, ndo era
‘possivel fazé-lo, nem sequer nas
assembleias gerais. O cardcter
da necessidade destas reunioes
de socios e perfeitamente com-
preensivel, mas actualmente o
mesmo nao acontece. Os que
\participam nessas reunices de
quarta-feira, tém todo o direito
de ca virem pois o direito de
tendéncia esta consagrado nos
estatutos. -
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Congresso da Infersindical

José Luis Gaspar «faz o ponto» da questio

A SITUACAO chegou ao impasse. (" Governo socialista,
também neste campo, em Gltima instancia, poderd su-
cumbir & forca dos trabalhadores se estes se mobilizarem,
ainda que manipulados, como tem acontecido durante
estes dois anos: Duas linhas mestras se vislumbram no
conjunto formado por todas as direccoes sindicais. Uma,
a afecta a Intersindical, que pretende, a volta desta cen-
tral e do seu secretariado, congregar os trabalhadores.
Outra, desejando uma unidade que, no seu entender, é a
Gnica e a verdadeira unidade dos trabalhadores, possivel
de atingir, se todos se votarem no sentldo da sua efectiva-

cao

Abstemo-nos de transmitil
uma opinido. Depois de a Inter-
sindical nos ter negado a parti-
cipacdo numa mesa com a Co-
missdo de Redaccdo, contacta-
do José Luis Gaspar, membro
desta Comissdo e presidente da
mesa da Assembleia Geral do
Sindicato dos Escritorios de
Lisboa, responde, nesta entre-
vista que publicamos, a duvida
aqui deixada em aberto.

“0 PAIS” — Gostarfamos
gue comecasse por nos fazer
uma descricdo comparativa do
apoio da Inter, por um lado, e
vosso, Comissdo de Redaccgdo,
por outro, junto dos sindicatos
edos trabalhadores:

José Luis Gaspar — No6s, atra-
vés de documentos proprios, ja
dissemos diversas vezes gue ndo
aceitamos argumentos aritmeti-
cos, nem esta tem sido a nossa
preocupacdo. Este tipo de argu-
mentacdo tem sido usada na
tentativa de se fazer crer que a
maioria estd com a Intersindi-
cal. Mesmo assim, pode-se pro-

var o contrdario usando os seus _

argumentos aritmeticos.

Neste sentido, comecarei por
focar uma guestdo de muito in-
teresse: nOS nao sabemos quem
sdo os sindicatos filiados na In-
tersindical. A Comissdo de Re-
daccdo, que solicitou essa lista
ao secretariado da [ntersindical,
foi-lhe respondido que isso
eram dados de estrutura e que
ndo deveriam ser divulgados.
Portanto, quando a Intersindi-
cal afirma que tem 190 sindica-
tos nela filiados, nos ndo sabe-
mos guem sdo nem temos hipo-
tese de confirmar se Serdo mes-
mo 190.

A Intersindical diz que exis-
tem no Pais 342 sindicatos.
Diz, também, que 190 estdo ne-
la filiados, o que deixaria de fo-
ra 152 sindicatos. Se € evidente
que estes 152 sindicatos ndo se-
rdo, & partida, a base.de apoio
da Comissdo de Redaccio, tam-
bém é conhecido que dos 190
sindicatos filiados nem todos
concordam com as posicoes da
Intersindical, 18 que sempre a

contestaram, entre os quais, o
Sindicato dos Escritarios se in-
clui. Além disto, é bastante in-
ferior a 190 o nimero de sindi-
catos que aparecem aos plena-
rios habituais da Intersindical.
Estes sdo, portanto, os dados
aritméticos fornecidos pela In-
tersindical, visto que, neste mo-
mento, ndo pretendemos ser

polémicos acerca destes nime-

ros, principalmente a volta do
nimero total de Sindicatos, se
serdo 342 ou 382. Os registos o
dirdo em devido tempo e nos,
entdo, nos pronunciaremaos so-
bre este assunto.

Ha, todavia, um outro argu-
mento, para nos de peso. Nos
plendrios da Intersindical nunca
estiveram representados, falan-
do em termos de direccdo sindi-
cal, mais de um milhdo e 400
mil trabathadores: Neste Pafs
existem 2 milhdes e 700 mil
trabalhadores sindicalizados, se-
gundo o registo de 74, e existe
uma forca activa de 3 milhdes e
300 mil trabalhadores, segundo
os dados estatisticos do Gover-
no. Isto significa que a aritmeti-
ca usada pelo secretariado da
Intersindical com o nUmero de
direccoes sindicais ndo corres-
ponde a um apoio aritmético
em numero de trabalhadores.

Para nos, a aritmética, como
ja disse, ndo é nossa preocupa-
cdo. A nossa preocupacdo €
partirmos de situacOes reais das
quais tiramos as nossas conclu-
sOes.

Nés, Comissdo de Redaccdo,
pensamos interpretar as aspira-
cbes, e sentimentos mais pro-
fundos dos trabalhadores deste
Pars. E porqué? A divisdo foi
criada entre os trabalhadores.
Esta € a situacdo de facto. Sen-
te-se isso em cada empresa, em
cada sindicato, em cada bairro,
e, até, em cada escola ou liceu.
Esta situacdo é que nos preocu-
pa. Nio temos qualquer espécie
de divida que a aspiracdo maxi-
ma dos trabalhadores portugue-
ses é a unidade. Interpretando
ou pensando interpretar, cor-
rectamente, a vontade dos tra-

res - portugueses.

balhadores, nos dizemos que €
necessario construir a unidade e

que esta é possivel e necessaria.

O nosso apoio, segundo a nossa
analise, vem-nos do facto de lu-

tarmos por essa aspiracdo dos

trabalhadores portugueses.

Todavia, dado que, ao nivel
de direccdes sindicais, ndo nos
foi possivel chegarmos a-.um en-
tendimento, pensamos que de-
verdo ser os trabalhadores .a
pronunciar-se e a dizer-nos qual
& o caminho.

— A capacidade de mobiliza-
¢do da Intersindical sempre foi
— e cremos que ainda é — mui-
to superior a de todas as restan-
tes correntes de pensamento a
nivel sindical. Isto & um facto

que ndo se pode ignorar. Gosta-

riamos gque o comentasse.

J.L.G. — A capacidade de
mobilizacdo da Intersindical
tem-se mostrado, de facto, bas-
tante superior a de todas as
outras forcas. No entanto, &
preciso ndo esquecer gue essa
mobilizacdo ndo foi feita da
forma mais correcta, permitin-
do e colaborando no cavar mais
fundo da cisdo dos trabalhado-
Reportemo-
-nos ao ano de 1975. Se relem-
brarmos a mobilizacdo tremen-
da e a concretizacdo’ da gran-
diosissima manifestacdo que
houve em apeio da unicidade,
verificamos gue essa manifesta-
cdo foi antecedida do empola-
mento do problema unidade-
-unicidade. Mas relembremos,
também, gque na manifestacdo
ndo havia um Gnico cartaz que
tivesse escrito a palavra unicida-
de. Todos os cartazes apelavam
pdra a unidade sindical Aque

les que se diziam pela unicidade
afirmavam trabalhar em prol da
unidade e aqueles gue se diziam
pela unidade eram acusados de
pluralistas. Foi com este falsear
de questdes — correspondendo;
aparentemente, ao mais profun-
do dos anseios dos trabalhado-
res, que ¢ a unidade —, que eles
conseguiram ter esta capacida-
de de mobilizacdo. Ndo consi-
dero que esta seja a forma mais
correcta. Porgue ndo se fala in-
teiramente claro? E ainda hoje
isso acontece. Depois de che-
garmos a situacdo de impasse
em que nos encontramos, nos,
Comissdo de Redaccdo, alerta-
mos o secretariado da Intersin-
dical de que, pelo facto de nio
estarem cumpridas as condictes
necessdrias, ao esclarecimento
de todos. os trabalhadores, ndo
dariamos cobertura a reunido
geral de 4 de Setembro dltimo.
A Intersindical teimou em fazer
a reunido, elegeu uma comissao

_organizadora do Congresso de

Sindicatos e, agora, emite co-
municados dizendo que, se por-
ventura os sindicatos gue se |lhe
opdem ndo aderirem a essa co-
missdo, eles serdo divisionistas.
Isto, como se repara, € o inver-
ter da realidade. Nos dissemos
claramenté que, para noés, o
ponto de partida para o Con-
gresso ¢ a informacdo completd
dos trabalhadores e a ampla dis-
cussdo.

Apesar de tudo isto, estamaos

- convencidos que, com o escla-

recimento absoluto de todos os
trabalhadores e da analise que
cada um deles fizer destes pro-
blemas, estes saberdo dizer on
deiestd de factn rEiy




Congresso dos sindicatos

José Manuel Barroso

Movimento
sindical

a beira

da cisao?

Independentemente de quaisquer outras consideragaes ou
tentativas de reduzir as questoes em redor do Congresso
dos Sindicatos a meras «discussées entre trabalhadores»
— ¢ uma divergéncia de caracter politico que emerge
das declaracées dos dirigentes sindicais. No fundo, sio,
predominantemente, as concepgdes do PS e do PC quanto
a0 movimento sindical que estiao em conflito, conflito
que se arrasta desde a questio da unicidade sindical

¢ que ameaca ex plodir (se formas de chegar a um
«entendimento realista» nao forem encontradas) com
algamas consequéncias graves para a unidade do
movimento operirio portugués.

O movimento sindical esta, assim, a igual distancia da
cis@o ou da unidade. Sindicalistas de ambos os lados
afirmam rejeitar a cisio e desejar alcancar plataformas
de unidade. Mas, apesar de alguns avangos, o caminho
para esta ultima formula nio se encontra ainda, no

essencial, desbloqueado.

A luta por um certo controlo (ou por uma partilha

desse controlo) do movimento sindical entre comunistas

e socialistas __ ainda que estas duas tendéncias nio
sejam as Gnicas existentes no movimento sindical
traduz-se na necessidade, da parte dos comunistas, de
nio perderem o dominio do aparelho sindical (dominio
esse que faz do PCP, apesar dos seus 15 por cento

de votos, uma forga politica superior & sua expressio
eleitoral); e, da parte dos socialistas, na de enfraquecer

a for¢a sindical de tendéncia PC, de modo a ter no
movimento um interlocutor mais dictil para um governo
que, para vencer, precisa de dialogar com os sindicatos

¢ ter neles um ponto de apoio firme.

As veladas alusoes a cisao __ que, reclamando-se embora
de ideias unitarias, ambas as forgas repetidamente fazem
olhando para o lado oposto __
sobre o adversario, no sentido de o fazer ceder sob

o peso da ameaga, Mas, para além de «técnica» de
negociagdo, a hipéotese de cisdo perfila-se no horizonte
do movimento sindical portugués como um perigo real,

sdo uma forma de pressio

PS-PC, unidade-unicidade:

uma questao politica

«[E absurdo vir bradar contra
a cisdo e os perigos da cisdo.
Na verdade, desde a criagao da
central sindical Gnica por impo-
sigho de uma lei a da unici-
dade __ e nao pela livre vontade
dos trabalhadores; desde que,
por via administrativa, se entre;
gou, de facto, a direcgfio dessa
central Gnica a uma corrente
sindical, a do PCP, veiculada
pelo secretariado da Intersindi-
cal; desde que estas formas anti-
democraticas de construir o mo-
wmenlo sindical foram sancio-
pela lei dos dirigentes
cos  de  entio  (Vasco
Gongalves e a tendéncia gongal-
vista do Conselho da Revo-
lugao) __ a cisdo foi instaurada
no movimento sindical portu-
gues. Ora 0 que nds pretende-
mos € justamente terminar com
tal estado de coisas. E por isso
mesmo, porque tal situagio de
divisao € nociva aos interesses
dos trabalhadores, que exigimos
o Congresso para a Unidade
Sindical, um congresso que nio
possa ser manipulado por ne-
nhuma das tendéncias existentes
no movimentos,

Vitor Gongalves, um dos diri-
gentes de um dos sindicatos
subscritores da «Carta Abertas,
nao esconde as ideias nem evita
as palavras. Expde com clareza
a sua parte da verdade, nao hesi-
tando, num certo sentido, em
politizar a questdo sindical. Pa-
ra ele, como para muitos outros
dirigentes sindicais da linha que
se opie i da Intersindical, a luta
dos «sindicatos democraticoss
contra os defensores da unicida-
de inscreve-se «na luta mais
vasta do Povo portugués contra
todas as formas de totalitaris-
Mo,

Pergunto-lhe se a luta contra
a unicidade ndo conduzird, no
fim de contas, ao pluralismo sin-
dical. O dirigente dos bancarios
do Sul e llhas tem um leve mo-
vimenio de irritagio e respon-
de-me com alguma dureza: «Tu
sabes qual a posigiao do PS; e

nomeadamente do sector sin
cal socialista sobre a questio.
Sabes que somos em absoluto
contra ¢ pluralismo. Mas rejei-
tamos qualquer tentativa que vi-
se transformar, por via de uma
lei, os sindicatos em correia de
transmissao de qualquer forga
partidaria ou do poder. Esta a
nossa luta fundamental. A luta
pela instauragdo de reais con-
digoes de democracia e de dis
cussio no interior do movimen-
to sindical tem pois de ser leva-
da as suas dltimas conse-
quéncias _ até a formagao de
uma Central Sindical Unica,
Porque nos defendemos um mo-
vimento sindical democritico e
unitarios,

José Luis Judas, considerado
como o mais importante diri-
gente sindical da linha PCP e
membro do secretariado da In-
tersindical, sorri quando lhe ex-
ponho os argumentos da linha
contriria. E um gquadro jovem
mais seguro de si, para quem
a questdo sindical se integra
num contexto politico mais vas-
W e que usa a franqueza com
conta, peso e medida.

«MNds queremos a cisdo, di-
zem eles? L& alguma da impren-
sa afecta a esses sindicatos e ve-
ras quem & que ji fala em cisho.
Lé «A Luta», Ie as declaragdes
de Mirio Soares Nos nio de-
fendemos a ideia de que havera
uma cisBo. Pensamos apenas
que existem divergéncias que
podem ser superadas. Falar-se
em Cisdo € tentar criar na cons
ciéncia dos trabalhadores a
ideia de que a cisido & um facto
consumado ou inevitivels,

Fale a um bloco
de cimento

Por detras das palavras caute-
losas, dos apelos ao di:’ilogo. do
notar que «o didlogo esta aber-
to, depende de as partes guere-

rem dialogar», José Luis Judas
mantém, entretanio, uma atitu-
de de firmeza nas questbes es-
senciais. «Eles falam tanto em
democracia e em maiorias, mas
esquecem que a democracia &
uma pratica. Acusam-nos de
ideias hegemdnicas, mas guem
tem ideias hegeménicas &, afi-
nal, quem ndo tem e sente nio
ter representatividade. Ou entio
gquem exige mais do que aguilo
que tems,

0O didlogo com cada uma das
partes & assim __ o jornalista
face a um sorridente bloco de
cimento. Cada uma das partes
procura demonstrar que, nos
bastidores, outra manobra pa-
ra cindir, mantendo a su-
perficie, para a opinido pablica,
05 chavdes unitrios. Cada uma
das partes argumenta, tentando
conquistar o jornalista, mas co-

—

José Luis Judas
«N6s ndo falamos em cisdon

mo dois naufragos que. numa
altima prova de vontade, esten-
dem o brago para o bharco-sal-
vagdo da unidade, sabendo no
enlanto gue a proxima vaga os
colocard cada vez mais distan-
tes. E niio estd em causa a since-
ridade da argumentagio. As lin-
guagens € gue sAo necessaria-
mente diferentes, ji que corres-
pondem a projectos politicos di-
ferentes.

Na verdade, quem se néo en-
tende nfo’ sao propriamente os
trabalhadores ou as direcgdes
sindicais. Sio os dois grandes
partidos da esquerda portugue-
sa. Quando, apos trés ou guatro
frases convencionais, os dirigen-
tes sindicais deixam escapar as
lamentagoes de ordem parti-
déria, eles falam, finalmente,
uma linguagem de verdade A
questdo € (tho-s0) politica e vem
de longe.
|

Vitor Gongalves
«A Intersindical & a institucionali-
zagdo da cisdo.

1S

M

"1976: 0 ano da “institucionalizacio”
da divisao do movimento sindica

A primeira grande questao
piblica que colocou socialistas
e comunistas (e militares) frente
afrente, no pos-25 de Abril foi,
precisamente, a questao sindical
__a qual se raduziu no proble-
m# da unicidade (ou sga, na
imposigio, por via de uma lei
oriunda dos militares, da unida-
de do movimento sindical e do
reconhecimento da Intersindical
come # Central Unica dos traba-
lhadores  portugueses). ava-
mos em Janeiro de 1975, altura
em gue se acentuava com gran-
de amplitude a ofensiva, a nivel
do dominio do aparelho de Ea:-
tado, por parte do sector ‘politi-
co-militar popularizado sob o
neme de «gongalyismoy.

Vinda do tempo da ditadura
fascista, a Intersindical era uma
organizagdo clandestina de di-
recgoes sindicais (daquelas que
a forga dos trabalhadores conse-
guira fazer eleger na base de
um largo movimento antifas-
cista). MNela, os comunistas ti-
nham uma participagdo deter-
minante, resultado de serem a
(quase) tnica forga de esquerda
suficientemente ampla e organi-
zada para dispor de uma magqui-
na sindical ja poderosa.

MNa organizagao sindical ¢lan-
desting do empo do fascismo
o PS (partido jovem e ainda
frigil) ndo tinha, na pratica,
gualquer expressio, enquanto
organizagao. Derrubado o fas-

“Carta

Em 26 de Margo do ano cor-
rente, o Secrelariado da Inter-
sindical anunciou, em Coimbra,
a sua inteng3o de convecar o
Il Congresso daquela Central
Sindical para adapragio da sua
estrutura is modificagdes opera-
das, desde o I Congresso, pelos
rrabalhadores no  Movimento
Sindical,

Considerando a Intersindical
como apenas «uma das ten-
déncias com expressdo no movi-
mento sindical» — tendéncia
proxima do PCP _ cerca de
40 direcgdes sindicais contestanr
tes da Inter (que se haviam reu-
nido no Porto, pela primeira
vez, & 14 de Fevereiro) tornam
publica, a 27 de Abril, uma
«Carta Aberta aos trabalhadores
porwugueses, as direcgoes sindi-
cais e ao Secretariado da Inter-
sindical» __ carta que constituia
uma conlraproposta ao Con-
gresso anunciado pela Inter, no
sentido de que um Congresso
fosse realizado, niio como Il
Congresso da central (nica, mas
COmO «CONEresso para a unida-
de sindicals,

Agsinada por uma «Comissio
de Redacgfio», cleita no ple-
nério do Porlo, a «Carta Aber-
ta» propunha que tal congresso
fosse organizado, ndo pelo Se-
cretariado da Intersindical mas
por uma comissio organizadora
autonoma, «constituida por re-
presentantes quer de sindicatos
filiados na Intersindical, quer de
sindicalos nio filiados», A «co-
misso de Redacgdo» que assi-
nava a «Carta Aberta» era cons-
titwida pelos Sindicatos dos Es-
critorios de Lisboa, Bapcél'ius
do Sul ¢ llhas, Escritorios do
Porto, Motoristas do Porto, Me-
talirgicos de Aveiro, Correios
e Telecomunicagdes e dos Escri-
1orios e Caixeiros de Faro,

Era o comego da questdo pri-
meira que actualmente divide o
movimento sindical, guanto &

, organizacio do Congresso — a

da «paridade», Ou seja: ter, ou
nidp, a Comisslo Organizadora

Vasco Gongalves com trakbalhadores
A unicidade por imposicio do poder

cismo, os partidos politicos de
esquerda langam-se a conguista
de um largo apoio nas suas ba-
ses naturais __ os trabalhadores.
A batalha pelo dominio dos sin-
dicatos inicia-se. Dispondo de
um aparelho politico poderoso
e organizado e utilizando com
habilidade a prdpria organi-
zagdo sindical corporativa, o PC
obtém  rapidamente targo’

dominio no aparelho sindical.
Nio dispondo ainda de quadros
em guantidade e qualidade, nem

‘de organizacio, o PS & irreme-

diavelmente batido nesta pri-
meira fase.

Dominando também as estru-
turas do Ministério do Trabalho
e principal apoiante da subida
do «pongalvismos no aparelho
de Estado, o PCP tenta rapida-

4 OMig:
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mente solidificar a sua posigio
dirigenie no cam po sindical con-
seguindo atraves de docu-
mentagio de apoio fornecida is
assembleias de militares dos tés
ramos pelo Ministério do Traba-
Tho (dirigido, entao, por um ele-
menty «do MFA=, 0 cap. Costa
Martins) __ a aprovagio do
principio da unicidade pelos mi-
litares dos trés ramos (Janeiro

berta”-Intersindical: o duc

igual ndmero de representantes
dos sindicatos filiados e dos nio
filiados na Intersindical, Tal exi-
géncia de «paridade» era apre-
sentada, por subscritores da
«Carta Aberta», como =garantia
da salvaguarda de questdes tio
fundamentais como @ democra-
ticidade e autonomia (do M ovi-
mento Sindical) e da necessida-
de de prévia realizagio de um
amplo debate de todo um vasio
conjunto de problemas relacio-
nados com o Congressow, ja que
a predominfncia da linha da In-
tersindical na Comissio Organi-
zadora do Congresso, segundo
um dirigente desta linha, «pode-
ria levar muitos sindicatos a nfio
ter confianga, dadas as provas
do passado, na efectiva demo-
craticidade do Congresso em to-
das as suas fases»,

A questio
da «confian¢a»

Na verdade, por dewris da
questdo da wparidade», escon-
de-se a questio da confianca.

Ainda que minoritarios, em ter-
mos de direcgdes sindicais (logo
de representatividade), os sindi-
catos desafectos & Intersindical
ndp acreditam num Congresso
verdadeiramente  democrético
se, na comisslo que o ofganiza,
a linha da Inter tiver uma po-
sigio dominante. «A Comissio
Organizadoras, diz Vitor
Gongalves, «deve sef uma es-
pécie de Comissio Nacional de
Eleigdes, onde, independente-
mente da sua for¢a eleitoral, ca-
da tendéncia esteja representada
paritariamente, de moda a ga-
rantir a regularidade e democra-
ticidade do acio», E acrescenta:
«E necessério que todos os tra-
balhadores e todos os sindicatos
saibam que o Congresso g, de
facto, um Congresso de todos

os sindicatos para a unidade,
unidade que sO tem slgmfxcadu
na igualdade. Na verdade, sp a
igual representatividade quanti-
tativa de cada uma das ten-
dencias na Comissio Organiza-
dora evitari que o Congresso
aparega como o Congresso de
uma ou outra tendéncia (confor-
me uma ou ouira obliverem a
maioria na referida comissdo)».

A que levari, entlio, a recusa
da «paridades, por uma das par-
tes? Em 16 de Agosto passado,
a direcgio dos Bancérios do Sul
{uma das subscritoras da «Caria
Aberia»}, respondia desta forma
lapidar, através de um comuni-
cado aos seus associados:

«Se os trabalhadores e as di-
recgdes sindicais que contestam
a politica da Intersindical ou
discutem a sua legitimidade nio
tém, para ja, o direito de organi-
zarem e realizarem o «Congres-
so de todos os Sindicatos», tam-
bém este direito ndo assiste aos
trabalhadores ou direcgdes sin-
dicais afectas 3 Intersindical. Es-
ta, arraves do seu Secretariado,
poderd apenas e tio sO Convocar
o seu 2,° Congresso... para o
qual convidara ou nfio os sindi-
catos poriugueses nio filiados.
Porém, a verificagio de gual-
quer destas hipateses faria re-
cair sobre esses dirigentes sindi-
cais, em quem os trabalhadores
depositaram confianga, a grave

responsabilidade historica de.

contribuirem para se perpetuar
aactual siluagao de «cisfo sindi-
cal» ¢ de trairem os interesses
que devem defenders ,

0 duche escocés

Sendo a «paridade» uma con-
digio «sine qua non» para a rea-
lizagio de um Congreso para
a unidade, como se passam, en-

tretanto, as Colsas, entre a publi-
caglo da «Carta Aberta» ¢ a
Reunido de Sindicatos de 4 de
Setembro? Como um duche es-
cocés: do quente ao frio.

O inicio das reunies dos sin-
dicatos que haviam de dar ori-
gem & «Carta Abertas (realiza-
ram-se, entfetanto, apos a pri-
meira em Fevereiro, mais trés
reunides) e a posterior divul-
gaglio deste documento coloca-
ram a Inersindical perante um
facto consumado: a linha que
s¢ lhe opunha organizava-se e
acava em Conjunto, visando
embora a unidade do movimen-
to sindical. O primeiro passo e,
da parte da Inter, a tentativa
da sedugiio do adversério,

Quando das comemoragdes
do 12 de Maio é conseguida
uma plataforma de acordo para
a parlicipagio Comum nas Ceri-
maonias Comemaorativas e, a par-
tir de entfp, foram enceiadas
reunides periddicas entre os re-
presenlantes  das  duas  ten-
déncias, a fim de serem debati-
das questdes relativas ao Con-
gresso (Congresso que o repre-
sentante’ da lInter, np 1.9 de
Maio, aceitara como «Congres-
s0 de todos os sindicatos — para
a unidade» (segundo a denomi-
nagio proposta pela «Carta
Aberiar).

A relativa aproximagio enire
as duas partes possibilita, em 26
e 27 de Julho dltimo, por convo-
cagdo conjunta da Comissio de
Redacgao da «Caria Abertas» ¢
do Secreiariado da Iniersindi-
cal, de reunides distritais de sin-
dicatos filiados e nfio filiados
em Faro, Lisboa, Covilha,
Coimbra, Porto e Braga __ reu-
nides que culminaram na Reu-
nifio Geral de Sindicaios (RGS),
filiados e ndo filiados, de 29 do
mesmo mes (reunido sem ca-
racter deliberativo),

«Na reunido de 29 de Julhor,
relata Jose Luis Judas, «foi deci-
dido, por consenso unfnime,

o

e
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de 75) € o reconhecimento da
Intersindical como a Central
Unica dos trabalhadores portu-
s (L% Maio e Congresso
da Inter, em Julho do mesmo
ano).

PCP: neutralizou
a forca sindical
do PS

Mo eram as forgas de direita
que, com es gada de anteci-
pagio, 05 comunistas procuri-
vam neutralizar (como se dizia,
a0 se explicar aos militares que
a unicidade iria impedir o PPD
de ter a sua central sindical).
Era fundamentalmente a possi-
hilidade, nos tempos mais proxi-
muos, de o PS obier os apoios
de que necessilava no campo
operario, para se afirmar como
partido socialista, que. por via
administrativa, tal  neutrali-
Zagio, visava,

Os socialistas entendem per-
feitamente o alcance da jogada
¢, num comicio realizado, em
Janeiro de 1975, no Pavilhao
dus Desportos, opbem-se publi-
camente @ lei da uniidade e
ao PC e criticam os militares
por darem cobertura «a uma es-
tratégia partidaria». Por via da
questan da unicidade, os socia-
listas chegaram entio a encardr
a hipotese de se retirarem do
EOVErno provisirio _ maso re-
ceio das consequéncias para o
projecto  democratico do  seu
abandono do governo, gue cor-
respondia a uma ruptura com
o MFA, leva-os a aceitar, con-
junturalmente, 1tz em-

bora deixando claro que isso
nao implicaria a aceitagdo do
principio da unicidade na futura
Constituigio.

Apesar da unicidade e do
dominio do aparelho sindical pe-
la linha afecta ao Secretariado
da Intersindical, o ano de 1976
corcespondeu a um irromper de
novas tendéncias no movimento
sindical, traduzidas pelas  vi-
torias de listas desafectas i Inter
em algumas dezenas de sindica-
tos. A divisio do movimento

sindical apesar da «proi-
bigao» administrativa que a uni-
cidade procurava ser __ tlor-

na-se um facto, que nem a
propria Intersindical procura es-
conder. Apesar da sua grande
forga, a Intersindical apenas
consegue representar cerca de |
milhiio e 300 mil trabalhadores.
dos cerca de 2 milhdes e 200
mil sindicalizados. Ou seja: 40
por cento dos trabalhadores sin-
dicalizados (inscritos em 152
dos 342 sindicatos porlugueses)
Qo sao representados pela Inter
(na qual se encontram filiados
190 sindicatos).

A partic de Fevereiro de
1976, direcgdes sindicais nao
apoiantes da linha da Intersindi-
cal comegam a reunir-se para
concertarem actuagdes autono-
mas com vista & contestagio da
central dnica e de um previsto
Il Congresso. A divisio do mo-
vimento sindical portugués pas-
sa, -entao, de uma fase "atomiza-
da' para uma outra, mais
avancada. Face & Intersindical
passa a haver nao ja sindicatos
dispersos e isolados mas sindica-
tos que lendem a organizar-se
e a concertar estratégias co-
muns. Era, de certo modo, a
institucionalizagio da divisao.

€ escoces

que se deveria conVocar uma
nova RGS para se chegar a
acordo sobre os ponlos em que
ndp havia consenso», Ora nio
havia consenso: sobre gquairo
pontos: ohjectivg de Congresso
{ou reestrujurar a Intersindical
ou construir uma nova Central
Sindical Unicay;, a questio da
paridade na Comissao Organi-
zadora; sobre a  presenga
no  Congresso  dos  sindica-
tos paralelos; sobre a ques
tio da presenga da impren-
sa nos trabalhos preparatorios
do congresso.

Embora todas as outras reu-
nides tenham sido convocadas,
em conjunto, pelos representan-
tes das duas tendéncias: embora
a resolugiio final da RGS de 29
de Julho determinasse que a
Mesa da referida Reunifio (Mesa
constituida por representantes

"de ambas as tendéncias) promo-

vesse «lodos os contactos neces-
sérios para se efectivar rapida-
mente uma nova RGS onde seja
eleita a Comissio Organizadora
do Congresso» —_ o Secretaria-
do da Intersindical convoca,
unilateralmente, para 4 de Se-
tembro, areferida reunifio,

Uma «lea-de-mel»
acabada

A Comissfio de Redacglio da
«Carta Aberta», por intermedio
da direcgio dos Bancirios do
Sul e Hhas reage violentamente,
Num comunicado intitulado
«Nio & cisfo sindicals, aquela
direcgdo acusa o Secretariado
da Inter de «pritica sectdria e
divisionista» ¢ responsabiliza
aquele Orgdo  «pelas  conse-
quéncias que poderio advir pa-
ra o Movimento Srm!IC-JT Portu-
guis, desta reunifips, cuja con-
vocaglo & considerada de «an-
tidemocritica e antipopulars.

A Intersindical responde, afir-

mando que «apenas cumpre a
sua quota-parte de résponsabiii-
dades, perante todos os sindica-
tos, a que tinha sido vinculada,
como parte Constituinte da Me-
sa, durante a referida reunifio»
e filiando-a no «respeito demo-
criiticos as decisdes da RGS de
Julho. E acusando ainda os sin-
dicates de a «Carta Aberta» de,
sendo «minoritirios em niimero
de sindicatos e de trabalhado-
res», pretenderem impor «a sua
vontade a uma enorme maio-
rian, A «lua -de-mel» acabara,
Mas, apesar do protesto dos
sindicatos da «Carta Aberta», a
reunifip realiza-se __ e com um
niimero de sindicatos recorde:
170, E, por unanimidade e acla-
magio dos representanikes das
direcgdes sindicais presentes al-
gumas decisdes de fundo (sobre
as quais se centravam as princi-
pais divergéncias entre os sindi-
*atos da Comiss@o de Redacgio
e a Intersindical) sip «ulirapas-
sadas», Assim, entre outras, sio
aprovadas as seguintes mogoes:
— @ que adopta como ohjec-
tivo do Congresso a «reestrutu-
m;:io da Intersindicals;

4 '— a que reafirma a Iniersin-

dical’ como «a Central Unica
dos trabalhadores por tugueses»;
.~ a que rejeita o principio

“da «paridade» na Comissio Or-

ganizadora do Congress

— a que elege, em Conse-
quéncia, uma «Comissdo Nacio-
nal Organizadora Provisoria
(CNOP)» __ proposta aprovada
com 1 voto contra . de 26 sin-
dicatos, dos quais 16 elementos
afectos & linha da Inter ¢ 4 afec-
tos & linha «Caria Aberta»,

De uma penmla ¢ na base
da defesa do principio da maio-
ria democratica, as questoes so-
bre as quais incidiam as diver-
géncias  fundamentais foram,
«resolvidas» . Enquanto os sindi-
catos da «Carta Abertas tem o
tempo por si, da linha da
Intersindical t&ém pressa __ e,
dai, este seu avango unilateral,
Que os faz correr entiio?

Asportas
do entendimento

estarao

j fechadas?

Regressamos, afinal, & ques-
tdo politica. Se o avango organi-
zativo dos sindicatos opostos &
linha da Intersindical correspon-
dia, da parte da linha oposta,
a necessidade de combater o P,
C. P, no campo operério, pres-
sionando-o mesmo com a vela-
da ameaga. de uma cisdo, a
«lua-de-meb entre ambos s
lados, entre Abril e Agosto, cor-
respondia, 'por parte do P. C.
P., a uma abertura, no campo
sindical, no sentido da «maioria
de esquerda», A Vcl‘ifii_(lgao. por
parte dos comunistas, de que os
socialistas nfio estavam dispos-
tos a fazer cedéncias, nem no
campo politico nem no sindical;
a constatagho de que isso equi-
valeria a uma revogagilo da Lei
da Unicidade _ levou os comu-
nistas & pecessidade do galope.

O contra-relogio

A convocagio unilateral da
Reuniio-Geral de Sindicatos de
4 de Setembro &, para a linha
politica afecta a Intersindical
um contra-relggio. Antes que o
Governo proponha uma lei de
associages sindicais que, de fac-
to, cologue a Intersindical como
uma central sindical e niio como
a central unica, hi que defender
a aciual estrutura e desencadear
rapidamente 05 mecanismos que
conduzam a uma poderosa
reacglo de um sector do movi-
mento sindical contra tal deci-
sdo (e, ainda, a um fortaleci-
mento da linha afecta ao Secre-
tariado da Intersindical, fortale-
cimento que, em caso de cisfio,
coloque a Inter numa pasicio
de for¢a em relagfio a outra, ou
outras, centrais que venham a
surgir),

Por outro lado, se a aceitagio
do principio da discussio pibli-
ca das divergéncias representa,
p.ard a linha sindical afecta ao

C. P, uma concessfio, ela &
Iambem a oportunidade impor-
tdnte (num momento em que o
Gigverno vai ter de tomar medi-
das, no campo da economia e

do trabalho, ndio imediatamente .
populares) de acesso acs meios .
de comunicagio social para de- -
nunciar essas medidas como an-

tipopularres, tendentes a propor-

cionar «a recuperagiio capitalis- -

ta» e a «dividir os trabalhado-
res» para melhor conseguir tais

objectives de recuperagiio. O
que se chama matar dois Coe-

lhos de uma cajadada: por um
lado, sapar a base popular de
apoio do Governo (ohjectivo no
campo politico); por outro, en-
fraquecer o apoio dos trabalha-
dores
ta», identificando-a com a
politica «antipopular» do Go-
verno e com as suas tentativas
de «divisio do movimento sindi-
cal» (ohjectivo de fortalecimen-
to no campo sindical),

Aceitar o largo prazo ¢ o
método de discussio propostos
pelos sindicatos afectos & «Carta
Ahberta» era, da parte do P, C,
P, conceder (& linha sindical do
P. 8.) o tempo necessario para
um trabalho de sapa das suas
proprias posicoes, logo, para um
possivel enfraquecimento da sua
linha, nomeadamente quando
algumas importantes eleigdes
sindicais estio 3 porta (cite-se,
pof  imporinte  quantitativa-
mente, as dos sindicatos da
Fungdo Phblica), Accitar a pari-
dade era conceder & parte con-

a linha da «Carta Aber-

raria uma possibilidade de ac-
tuagio livre no seu proprio cam-
po . era permitic a neutrali-
zagfp da sua méiguina «indical,
Era, ainda, permitir a instalagio
de um largo periodo de discus-
sio no seio do movimento sindi-
cal gerador de um clima pouco
propicio ao desencadear de ac-
¢oes de massa contra a politica
do novo Governo. Era, portin-
to, impossibilitar (ow, pelo me
nos, dificuliar) a demonsiragio
de que «o Governo nio dispie
apoic no seio da classe ope-d
raria» que nflp consegue gover-
nar e que -a dnica alternativa,
squando 'ele tiver falhado-, é
a criagho de um Governo de
esquerda com os Comunistas
como o afirmava recentemente

lvaro Cunhal a um jornal
bilgaro,

Cisiio:
uma perspectiva inevitdvel

A importAncia do que se joga,
a nivel sindical, para o futurp
politica do Pais, nomeadamenie
para " o, fuluro da esquerda, g,
pois, relevante — ¢ comprovieo
o facto de o «Avante!» ter dedi-
cado o seu Gliimo editprial a
questdo;  Messe editarial, o
orgig central do P. C. P, acusa
a direcglio do P, S. de assumir
«uma grande responsabilidade
historica ao aconselhar ags seus
militantes sindicais uma pusicio
que conduz ohjectivamente &
ruptira do movimento sindi-
cals, ‘cooperando, desse maodo,
com aqueles que «traballam de

uma maneira ou de ouitc para
a: recuperagdo capnalists cm
E’urtugula,

Mas a. atusaciio ¢ recnviada,
pelos dirigentes do P, ¢ para
0 campo comunista. Abes Ro-
drigues, secretdrio nacional pa-
iraas questdes do trabalho ¢ sin-

dicais acusa, por sua vez, o P,
C. P, (aravés da Intersindical)
de «estar a langar-se na cisio
a.qual 56 podera ser evitada se
houver uma reacgio muito forte
dos trabalhadores portugtesess.
€ acrescenta:

«()s que defendem uma politi-
ca de encontro com o P. S, sa-

" bem que tal projecto passa pela

unidade sindical. Mas hé quem
persista numa linha de actuagio
do tipo da dos tempos do
gongalvismo e queira a cisio.
Creio que tal vird a provocar
resisténcia dentro do proprio P
C. P. Mas, a verificar-se uma
cisdo, aqueles que a provocarem
ficam com a responsabilidade
do aparecimento de virias cen-
trais sindicais — o gue seria
enorme preiuizo parda os raba-
lhadores. Os militantes socialis-
tas lutario contra isso »

As portas do entendimento
estarfio j4 fechadas? Apesar de
tudo, socialistas e comunistas
respondem negativamente, Mas,
enguanto nas palavras tudo ain-
da & possivel, nos actos as duas
partes manfém a rigidez das
stas posigoes. A menos que haja
uma inflexfio na estratégia do
P.C. P, efoudo P. S., nos planos
global e sindical, a cisio do mo-
vimento sindical poriugués, no
pas-25 de Abril, parece (a0 Con-
tririo do que pensa o Secretaria-
do da Intersindical) jomar a for-
ma da inevitabilidade.

E nio servird de nada, aos
rrabalhadores poriugueses, ou-
vir depois os partidos de esquer-
da acusarem-se muiuamente de
culpadaos.
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13.° més em titulos do Tesouro:
38% da populacido trabalhadora
“poupara” 5,8 milhdes de contos

O PAGAMENTO de parte do
subsidio de Natal em titulos da
divida plbliea ou do Tesouro,
anunciado por Mario Soares na
sua alocugdo ao pais na semana
passada, abrangerd 58% da po-
pulacdo trabalhadora cujos ven-
cimentos excedem os 60008, ja que
27,2% vencem mensalmente
salarios até 4999%, e 14,8% ga-
nham entre 50008 e 59998 por més,
de acordo com os elementos
provisorios para Julhe deste ano
disponiveis no banco de dados do
Servigo-de Estatistica do Ministério
do Trabalho (vd. quadro junto).

A inclusdo da classe de re-
muneragdo entre os S000 e os
5999% deve-se a que, como 05 ti-

tulos terdo o valor nominal de mil *

escudos, os arredondamentos
também serdo pagos em moeda
corrente (Exemplo: um salério de
67008 serd pago com 1 titulo da
divida pablica de mil escudos e
com 57008 em dinheiro); o que na
pratica se traduz no facto de que
nio serav abrangidos salirios até
59995,

Aplicando aquelas percentagens
4 estimativa da populagao activa
com profissdo em 1976 efectuada
pelo Departamento Central de
Planeamento (3032,3 milhares de
trabalhadores), verifica-se que serd
abrangida uma populagdo de 1759
mil trabalhadores.

Por outro lado, estima-se que

este esquema de poupanca forgada

poderé traduzir-se em cerca de 5,8
milhGes de contos (27,1% do
montante global). Com efeito, se se
considerar que as remuneragoes do

Estrutura do emprego por classes de remuneracio

:::.m 3 Janeiro/75 Talho 76 (a)
Até 3 9998 21,5 7.0
de 4000 a 4 999% 18,3 20,2
de 5000 a 5 999% 19,7 14,8
de 6000 a 6 999§ 16,0 19,6
de 7a 79998 9.3 17,2
| de 8000 a 119998 11;8 17,4
12 000 ow mais 3 3.8
TOTAL 100,0 100,0

(a) Dados provisorios do “banco de dados” do Servico de Esta-

tistica do Ministério do Trabalho,

trabalho representario este ano
60% do rendimento nacional a
pregos correntes. (estimado em
4988 milhoes de contos), verifica-
-s¢ que tais remuneragoes ascen-
derdo a perto de 300 milhdes de
contos. Pressupondo a ge-
neralizagdo dos subsidios de férias
e de Natal (14 meses de salario),
verifica-se que o montante global
do chamado 13.° més ascenderd a
21,4 milhoes de contos.

A este montante haverd que
deduzir a parte correspondente aos
saldrios até 59998/més, que es-
timamos em 5,9 milhdes de contos,
com base em calculos efectuados a
partir dos valores medios de cada
classe de remunera¢do mul-

tiplicados pela parie respectiva da
populacdo abrangida. Outra verba
a subtralr & a correspondente a
parte do subsidio de Natal pago em
dinheiro & popula¢do trabalhadora
abrangida, que calculamos sera de
cerca de 9,7 milh&es de contos (5,5
contosx1759  milhares de tra-
balhadores).

Os dois montantes ascendem a
15,6 milhdes de contos. Donde,
por diferenca, se obtém uma es-
timativa do valor dos subsidios de
Natal que serao papos atraves de
titulos da divida pablica, isto & &
poupanga for¢ada que se gerard
atraves dessa medida governamen-
tal (5,8 milhdes de contos). A,
Cordeiro



| Trabalhadores acnsam

SINDICATO DOS TRABALHADORES

Ve o) |

DE IMPRENSA NAO CUMPRE
DECISOES APROVADAS PELA CLASSE .

Um grupo de trabalhadores
de jornais estatizados, através
de um comunicado
recentemente divulgado, acusa
a direccio do Sindicato dos
Trabalhadores na Imprensa
(STI) de n3ao cumprir as
deliberagcgcoes
democraticamente aprovadas
em assembleia geral da classe.

Durante uma assembleia
geral daquele sindicato,
convocada expressamente para
tratar assuntos relacionados
com o préximo Congresso dos

proposta que impunha
obrigatoriedade de divulgagao
das deliberagbes ali tomadas.
Esta decisdo ndo foi acatada
pela direcgdo do STI, o que
motivou o referido comuni-
cado.

Na proposta aprovada,
depois de nos considerandos se
afirmar que o STI «esta4 filiado
na Intersindical e que
a direcgdo tem participado em
reunides paralelas a estrutura
sindical portuguesa, como
é o caso das reunides dos

Sindicatos, foi aprovada uma

7 7

7
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DAS INDUSTRIAS QUIMICAS

DO CENTRO, SUL

E ILHAS ADJACENTES

E MOAGENS DO CENTRO E SUL
COMUNICADO
CONGRESSD DK TOBDS 05 SIRBICATS

A todos os irabalhadores do Disirito de Lisboa. independentemente da sua profissao

Em sequéncia das decisoes da Reuniao Geral de Sindicatos, do dia 4 de Setembro.
realizado no Instituto Superior Técnico, que contou com a presenca de 170 direcedes
sindicais, reuniao essa onde foi eleita a Comissao Nacional Organizadora Provisoria do
Congresso, CNOP, veio a realizar-se uma reuniao com os Smdlcdma do Distrito de | isboa,
filiados e nao na Intersindical Nacional.

Nesta reuniao, elegeu-se uma Comissado Dinamizadora Distrital _ CDD. com
abertura a todos os sindicatos existentes no Distrito, que queiram participar na dinamizagio
do Congresso de todos os Sindicatos Portugueses, pela unidade dos trabalhadores ¢ pela
reestruturagio da Central Unica dos Trabalhadores Portugueses.

Tem a Comissdo Dinamizadora Distrital __ CDD. como nrincipal objectivo a discus-
55.9 fienzocrélica de todos os problemas increntes a realizagdo do Congresso. A sua
missdo & sO esla, e ndo para decidir sgga o que for, em vez dos trabalhadores e dos
seus smdlcal_u_s\. mas para ajudar a criar as condigcdes para gque TODOS os trabalhadores ¢
possam participar na preparagao do Congresso. assegurando o reforgo da democracia sindi-
cal, ja que s0 aos trabalhadores cabe a discussio e decnsau dn futuro do Movimento
Sindical Portugués.

Assim, a Comissio Dinamizadora Diswrital __ CDD __ que ia esti o realizar
rcunmes €m varias empresas ¢ zonas. apela a todos os trabalhadores seja qual for a
sua pruf:ssmr a marcarem reunives (nas fabricas, nos escrildrios, no campo, eic.) para
uwaic Ue WUOS 0s problemas respeitantes a realizagdo do Congresso. e a pressionarem
as suas direcghes sindicais a participarem nesses debates. pois s0 assim a discussio serit
aberta. ampla e democratica ¢ nao como tem sido m atica de algumas direcgoes sindicais,
que t&ém utilizado os mais diversos artificios que s0 provocam alritos ¢ desentendimentos
entre os trabalhadores.

PELO CONGRESSO DE TODOS OS SINDICATOS PORTUGUESES!
PELA UNIDADE DOS TRABAI HADORES!

- NOTA: A Comissio ‘Dinamizadora Distrital funciona na Unido dos Sindicatos
de I isboa. Rua Vitor Cordon 1-2.2

e 1 ishboa, 16 de Setembro de 1976
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A Comissao Dinamizadera Distrital de | isboa /f

‘ ratérias do Congresso.

sindicatos subscritores da
«Carta Aberta», determina-se
a ndo participagao futura da
direcgao do STI naquelas
reunides, a0 mesmo tempo que
se vincula a sua comparéncia
nas reunides convocadas pela
Intersindical. Ainda nos termos
da mesma proposta, a direcgao
do STI fica obrigada, por
determinacgiao de
assembleia-geral, a aceitar «a

. realizagdo do Congresso ainda

durante o corrente ano», €,
também «a proporcionalidade
do voto em relagdo ao nimero
de trabalhadores sindicalizados
em cada sindicato,
correspondendo 1 voto por
cada 1000 trabalhadores».

A terminar, estipula a referida
proposta que a direcgdo do STI
deve «combater o direito de
tendéncia nos sindicatos»,
assim como a «criagdo de
qualquer estrutura paralela

!

24 da Intersindical» e

acrescenta que sdo ainda

obrigagdes da direcgdo do STI
pugnar por que «a comissdo

|
|
|

organizadora do Congresso dos
Sindicatos seja eleita em !
Assembleia Geral dos '’
Sindicatos» e ndo consentir |

a presenga dos Orgidos de |

informagdo nas reunibes prepa-

i

B
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(ANTIDEMOCRATICA. DIVISIONISTA E GOLPISTAN
~CONSIDERA UM GRUPD DE SOCI0S
A ACCAD DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NA IMPRENSA

«As divergéncias entre o8
trabalhadores devemr ser dis-
cutidas dentro das suas es-
truturas organizativas e a
grande maioria dos Orgios
da Informagao (onde impera
a direita reaccionéria) tem
procurado exercer uma ac-
¢ao divisionista no movimen-
to sindicals, Estas palavras
léem-se num comunicado que
nos envigram nove sbcios do
Sindicato de Trabalhadores
na Imprensa, contestando a
assembleia geral realizada
no passado dia 2,

«Constataram os sbcios
presentes», lé-se no docu-
mento, «que 56 comparece-
ram na assembkria geral dois
elementos dos corpos geren-
tes faltando todos os mem-
bros da mesa da assembleia
geral. Na circunstincia, en-
tre os sbcios presentes foi
eleita uma mesa, constituida
pos um membro da direcgiao
e dois delegados sindicais.

® Nos pontos prévios
foi apresentada, pele presi-
dente da direccao, uma pro-
posta de impugnacdo e rec-
tificacao da votacao havida
em A. G. anterior rclativa a
marciacio de eleicbes — na
qual nao fora -considerado
pelo presidente ¢ mesa da
A. G, o sen voto por corres-
pondéncia (nos termos dos
estatutos), do que resultara
o falseamento de votacao
havida. Esta proposta foi
aprovada, ficando as elei-
goes marcadas para 20 de
Outubro proximo.» :

© Apés os pontos pré-
vios, iniciou-se a discussdo
do ponto fnico da ordem 2
trabalhos, no qual foi apre-
sentada a seguinte proposta;

«Considerando que o nos-
so Sindicato estd filiado na
Intersindical e que a direc-
¢do tem participado em reu-
nides paralelas & estrutura
sindical portuguesa, como é
0 caso das reunides dos sin-

cada vez mais urgente a rea-
lizacio do Congresso dos
Sindicatos para que ‘a unida-
de de todos os trabalhado-
res contra a exploracio ca-
pitalista se torne;uma reali-
dade, numa altura em que
as forcas do capital avan-

ca:t':‘.lonsideramin que o Con-
gresso dos Sindicatos deve
ser verdadeiramente demo-
cratico, traduzinde portanto
a proporcionalidade do-voto
em relacdo ao namero
g: trabalhadores sindicaliza-

5. i
Considerando gue os par-
tidos politicos ndo se devem
intrometer na vida dos sin-
dicatos e que o «direito cz2
tendéncias & preci te a

4 — A proporcionalidade .

do voto em relacio ao nOme-
ro de trabalhadores sindica-
lizados em cada sindicato,
correspondendo 1 voto , por
cada 1000 trabalhadores.

5 — A combater o direito
de tendéncia nos sindicatos.

6 — A combater a criacao
de cgmlquer estrutura para-
lela & da Intersindical,

7 — A que a comissdio or-
ganizadora do Congresso dos
Sindicatos seja eleita em As-
sembleia Geral de Sindica-
tos reprovandg qualquer
tentativa de eleger a comis-
sdo tendo em conta tendén-
cias politicas ou sindicais.

8 — A que os Orgios de
Informacdo nao estejam pre-

it ibes de tra-

transposicio das lutas parti-
dérias para dentro dos sin-
dicatos comprovadamente um
factor de divisio entre os
trabalhadores. :

Considerando que as di-
vergéncias entre os trabalha-
dores devem ser discutidas
dentro das suas estruturas
organizativas e que a grande
maioria dos Orgdos de In-
formacio (onde impera a di-
reita reacciondria) tém pro-
curado exercer uma acgio
divisionista no movimento
sindical, a ‘qual 56 tem favo-
recido e favorecerd os inimi-
gos dos trabalbadores. Pro-
ponho que a direccio do
nosso Sindicato Figue vincu-
lada perante esta assembleia
a defender os seguintes pon-
tos durante a preparacio e
realizacdo do Congresso dos
Sindicatos: - ; :
*1 — A desligar-se dos sin-
dicatos subscritores da «Car-
ta__Abertas, nomeadamente
recusando-se a  participar
nos seus encontros,

2 — A participar em to-

das as reunides convocadas

pelo Secretariado da Inter-
sindical ou seus 6rgaos infe-
riores,
3 — A realizacdo do Con-
gresso dos Sindicatos ainda
urante o corTenté ano. .

proposta  foi

nas r
balho preparatérias do Con-
gresso.s ;

_ «ATAQUE
SISTEMATICO»

O comunicado acentua,
mais adiante:

«Apos acesa discussdo, a
aprovada por
grande maioria, apesar de
existirerm davidas quanto &
sua forca de vinculacio dos
corpos gerentes do S. T. 1.
Seguidamente foi aprovado,
também por esmagadora
maioria, que a propOsta an-
terior fosse publicada, pelo
menos, no «Didrio de Lis-
boa» e noutro jornal estati-
zado da manhd. (A propos-
ta de publicacio no «D. L.»
fora justificada com o facto
de apenas esse jornal —
além do <«Jornal do Comér-
cio» — ter dado divulgagio
4 recente luta dos trablha-
dores de «A Capital» contra
a censura interna).

Esta altima deliberacio -da
A G, nio foi cum;..la pe-
los corpos gerentes, por isso
0 proponente de ta. propos-
ta e- alguns outros sbcios
gue a aprovaram vém divul-
gé-la e tentardo a sua publi-
cacio na Imprensa, para que
seja do conhecimento de to-

dos os s6cios a conduta an-
tidemocratica e anti-estatuta-
ria dos corpos gerentes do
nosso sindicato, a gual estd
claramente expressa nos se-
guintes factos:

a) A convocacio da as-
sembleia geral com a nao
comparéncia dos elementos
dos corpos gerentes que tém
participado nas reunides dos
chamados ssindicato: demo-
criticos» — procurando com
isso que essa actividade rea-
lizada sem a aprovacio da
classe ndo pudesse ser dis-
cutida na A, G.

b) Nio comparéncia da
mesa da A. G. — visando ob-
jectivamente sabotar a rea-
lizacdo da assembleia,

c) O ataque sistematico,
por parte dos dois elemen-
tos presentes dos corpos ge-
rentes, a socios que — se-
gundo eles — compareciam
«pela primeira vez no sindi-
cato» (tendo um socio che-
gado a perguntar se, sendo
a primeira vez que ia a uma
A. G, o seu voto era vilido
ou nio,,.}),

d) Nio vinculacio dos cor-
pos gerentes a proposta
atrds transcrita e aprovada
na A, G, (em relacio ao
Congresso dos Sindicatos) —
na medida em gue para isso
seria necessdirio ter havide
convocacdo da A. G. simul-
tdnea da Secgio Norte, o que
a mesa da A. G. nio fez, fu-
gindo ao compromisso de
uma linha de actuacio de-
mocraticamente aprovada pe-
la classe, para os corpos
gerentes poderem continuar
a actuar ao seu bel-prazer.

e) Nao cumprimento, pe-
los corpos gerentes, das de- |
liberacoes da A. G., recusan-
do a publicacio - propésta
aprovada, nos termos do de-
liberado pelos sécios.»

0 documento termina con-
siderando a actuacio dos ac-
tuais corpos gerentes do
sindicato s=abertamente anti-
democratica, divisionista e
golpista»,

dicatos subscritores da
«Carta Abertas.

Considerando que se torna
Hor

! Sindicato de Trabalhadores na Imprensd

.

(et 131190)

‘A direccio tem de participar na Intersindical

mas nao ha porta fechada a <carta aberta>

Niao sao consideraduas correctds
por alguns membres dos coOrpos
gerentes do Sindicato de Tra-
palhadores na Imprensa, 3s no-
ticias aparecidas em alguns or-
oacs de Informagho relativa.
mente ao sucedido na ultim3
azsembieia geral daquele orga-
nismo sindical.

Na realidade, na reuniap rea
lizada em Lishoa, um grupo de
associados apoiantes wncondicio-
n’ da linha dom:inante no
a. . secretariado da Inter
apresentou uma proposta, onde,

is, de varios considerandos,

e propoe, entre oublas COsSad
gque a direccao do sindicato ik
gue vinculada a «desligar-se
dos sindicatos subscritores da
«Carta Abertay, nomeadamente
recusando-se 4 participar nos
seus encontlosy.

Segundo nos informaram, pa
ra que tal proposta seja yincuia-
tiva para o Sindicato, é neces-
sario que ela seja aprovada em
plenarios simultaneos, em Lis-
boa e no Porto (onde ha uma
delezacio), cumprindo-se assim
0s estatutos,

Ora, tal proposta nao seguib

ds normas estatutarias e pol
isso, ainda de acordo com 0§
elementos contactados, mao G
nham nada que a fazer cum-
priry. Contudo, por iniciativa do
presidente da direccao, a comils-
sip direetiva sindica; fez cir-
sular entre os socios a citada
proposta.

Na opinidao dos elementos da
comissao directiva, com quem
contactamos, os sels oamaraa;ia-a
de direccdo, que foram a Colm-
bra a reunido dos sindicatos da
«Carta Aberta», nio podiam dei-
xar de participar nas assen

oielas du Intersindical, porgue
estavam a tal facto vinculados
por decisdo de uma assembleia
geral,

A posicao dos elementos di-

rectivos sindicais de Lishoa, que
tém acanpanhado a preparas
cag do Congresso dos Sindica-
tos, pareceu estar em contradi-
¢cac com os elementos do Porto,
o quais nunca deixaram de
participar nas reuniges da In
tersindical, embora  acompa-
nhem o discussdo das direccobes
dos  sindicatos da «Carta
bertan,
. nportancia do que Se pas-
L 0o Sindicato dos Trabalha-
doves de Imprensg advéem de
que os actuals corpog gerentes
estdo demissionarios desde 18
5-76, na sequeéncia do agrava-
mento de divergénciag existen-
tes no seu seio, que se foram
tornandg cada vez mails insu-
peraveis, :

De acordo com ym COMUDLCA-
do enviato gos s6Ci0s, o presi-
dente da comissio directiva,
Goncalg Fernandes, afimmou
que: «Tendo em conta esta si-
tuacao (acima referida), na as-
semblela peral de 4-8176, fol
apresentada uma propostg Do
sentidg de se realizarem elei-
cdes no dig 20-10-76, Esta pro-
posta &6 veio no entanto — €
mercé de actuacao do presiden-
te da mesa da assembleia geral,
gue avbitrariamente de-ci_diu
nao contar o voto de wn socio
— g considerar-ge aprovada 0a
assembleia geral de 2-9-T6»,

-3 S
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; SINDICATO DOS TRANSPORTES RODOVIARIOS
DO DISTRITO DE LISBOA ,;j’;: I
POR UMA GESTAO DEMOCRATICA DA PREVIDENCIA
MOCAO

Os 170 Sindicalos pru.s_nlu na Reunido Geral de Sindicatos, no Instituto Superim
Técnico, em 4/9/76,

Considerando;

Que os trabalhadores descontam dos seus salirios para a Previdéncia muitos milhdes
du contos por ano (34 milhdes & a previsao para 1976),

’ Que, apesar desta fabulosa verba, a Previdéncia e a Sadde que lhes 1em sido
proporcionada & a que mantém os reformados com pensies de miséria e l’urlu;_.al como
Pais da Europa com maior mortalidade infantil;

— Que, apesar dos esforcos dos representantes do Movimento Sindical na gestio
d.n Caixas, ainda nao se conseguiu reestruturar a Previdéncia em termos democraticos,
man tendo-se no essencial a estrutura fascista, devido aos boicotes do M inistério dos Assuntos
Sociais;

A linguagem tecnicista do Programa de Sepguranga Social e Sadde do Governo
constitucional que revela uma concepgdo tecnocritica da gestio da Previdéncia que repu-
diam;

Que a gestio da Previdéncia com a objectiva participagao dos trabalhadores a todos
os niveis __ conforme a Constituicao reconhece — sera eficaz se for democratizada com
economia de muitos milhdes de contos;

DECIDEM:

I:2 Manifestar ao Governo gque nunca aceitardo o afastumento dos representantes
dn Movimento Sindical da gestio das Caixas, em troca de qualquer falsa representagio
ou qualquer organismo-fantasma sem nenhuma intervengao efectiva, apenas para que
se dé u aparéncia de respeitar a Constitui¢ao;

2t Reivindicar a presenga de representantes do Movimento Sindical no Instituto
d:. (ncﬁldu Financeira da Previdéncia, o qual parece estar a ser constituido nas costas
dos trabalhadores, bem como nos centros distritais e regionais de seguranga social, de
que fala o programa do Governo;

3.9 _ Reivindicar uma progressiva reestruturagio orginica e funcionl da Previdéncia
que vise a sua descentralizagdo ao nivel das empresas, com participagao dos Delegados
Sindicais & Previdéncia, cujas fungdes devem ser reconhecidas legalmente, com vista a:

a) Pagamento __ nos locais de trabalho e sem atrazos __ dos abonos de familia
e subsidios de doenga, de nascimento, eic.; )

b) Aumento e pontual pagamento das pensoes de reforma e viuvez;

¢) Criagao do Servigo Nacional de Saide, gratuito e eficaz, com participagdo e mobili-
zagao das populagoes para as tarefas sanitarias;

. d) Apelar aos trabalhadores da Previdéncia para que cooperem nestes objectivos a
favor da sadde e da seguranga social do Povo Portugugs.

(APROVADO POR UNANIMIDADE E ACLAMACAQ)

7 Rodovidrips de Setibal
discutem regulamento
do congresso sindical

O Sindicato dos Rodoviirios de Setiibal tem vindo a R}r&m&:
ver reunioes dos seus: associados em diversos concelamemo
distrito, a fim de serem discutidos 0s projectos de regum“tes i
do Congresso dos Sindicatos, 08 problemas respe l; e
verticalizagao e ainda «os decretos anti-operarios» . - :1 cefifo
las 21 horas, efectuar-s¢-20 reunioes em Santana, no

de Sesimbra e na sede do Sindicato, em Setdbal. //
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TEXTEIS LANCAM ALERTA

Abaixo-assinado da “Carta Aberta

Dl 43Y/7%

esta a cargo de forcas partidarias

. A circulagao, em diversos lo-
cais de trabalho, de um abai-
xo-assinado de apoio aos pon-
tos de vista do grupo de di-
reccoes sindicais da Carta
Aberta westa a cargo de forgas
partidarias que utilizam os
seus militantes no interior das
empresas, vVisando provocar o
mais possivel situacoes de rup-
tura, que abrem caminho para,
com maior facilidade, as medi-
das de agravamento da explo-
racdo anunciadas pelo Gover-
no zonsigam ir avante» __ aler-
ta @ direcgao do Sindicato dos
Trebalhadores dos Texteis, La-
nificios e Vestuario do Sul.
Entre essas medidas, o co-
municado agora divulgado re-
fere «o reforco do autoritaris-
mo dos patroes, 0 aumento das
horas diarias de irabalho e os
pedimentos». £ acrescenta:
enfraquecidos pela divisao
erao os trabalhadores acei-
iar nas suas fabricas, sem luta,

as medidas deste tipo aponta-

das pelo Primeiro-Ministro na
RTP. Sabem disso os patroes,
sabe disso o Governo e sabem
disso todos 0s que, consciente-
mente, hoje no movimento sin-
dica! promovem a divisao e o
desacordo, negando-se a dis-
CUSSaon.

A direcgao dos téxieis cons:-
dera que os promotores daque- !

le abaixo-assinado sao elemen-*

tos sectarios, golpistas e anti-
democraticos, condenando o
metodo utilizado, que é exte-

rior a organizacao sindical e’

revela a intervencao dum apa-
relho partidarno. Tal documen-
to __ acrescenta __ «pretende
apenas dividir-nos».

O comunicado termina aler-
tando para «as lagrimas de
crocodilo dos que a nada mais
aspiram senao ao poleiro cupu-
lista, sectario e partidario que
dizem combatern.

QuiMICOS
PELA UNICIDADE

Os delegados sindicais do

Sindicato dos Trabalhadores

"das I ndustrias Quimicas do Sul

enviaram aos o0rgaos do poder
uma mocao aprovada em ple-
nario realizado em Setiubal na
quarta-feira, na qual «repudiam
a posicao do Governo face a
‘possivel retirada da lei da uni-
cidade sindical».

Trata-se, em seu entender,
de «uma manobra para dividir
os trabalhadores, tornando-os
presa facil dos patroes». Os
delegados dos quimicos pro-
nunciam-se, assim, pela unida-

- de sindical consagrada na lei.

O texto da mogao foi envia-
do ao Governo, ao Presidente
da Assembleia da Republica,
e ao Conselho da Flevolucao

il EscANnALnsﬁfugmmu VI GOVERNO

DESCONGELADAS CO

&am

DE FASCISTAS E PIDES

Ex-dirigentes fascistas pides e legiondrios poderdo vir a movimentar
descontraidamente a suas contas bancarias, muitas delas formadas com
o dinheiro de origem mais do que duvidosa. O curto prazo de congelamento
a que estavam submetidas — apenas trés meses —, estabelecido pelo

Decreto-Lei 313/76, de 29 de Abril, ja terminou.

A preocupagio de muitos
sectores antisfascistas
a um & en¢t o u

consideravelmente porque,

através de um simples acto
administrativo , o Secretdrio
de Estado do Tesouro
poderd pemitir aos antigos
hierarcas do fascismo
disporem do dinheiro,
alienar ou onerar 0s bens
moéveis e imodveis que
conseguiram acumular
gracas a espoliagdo dos
trabalhadores. Ha poucos
dias a Secretaria de Estado
do Tesouro solicitou ao
Banco de Portugal a relagio
das contas congeladas, com
o objectivo de descongelar
todas aquelas que ndo
sofram ac¢oes de
condenagdo. Dessa
maneira, uma simples
ordem ao Banco de Portugal
entregard aos Marcelo
Caetano, Américo Tomas,
Champalimauds, Mellos,

Rapazotes e outros,

fortunas que fatalmente irao
reforgar actividades
reacciondrias,” contra os
interesses nacionais.

O Decreto-Lei 313/76,
que regula o problema, foi
uma iniciativa do
ex-secretdrio de Estado do
Tesouro, dr.
Santos Silva. O obscuro
artigo 11°. diz que «as
medidas administrativas»
que tenham «sido tomadas
anteriormente a data da sua
entrega entrada’'em vigor
caducam por forga

~automadtica igualmente seis

meses apds a data do seu
inicio».

Quando «aquele prazo se
mostrar inferior ao de trés
meses, contados do inicio da
vigéncia» deste Decreto-Lei
«serd este (ltimo prazo a ter
em conta para o efeito».
Assim o prazo para oS
descongelamentos das

T

Artur dos

contas teria vencido a 4 de
Agasto.

Alguns sindicatos
e juristas' progressistas ja
pensam em manifestar-se
para impedir a consumagio
do que vdrios classificam de
«crime contra a economia
€ seguranca nacional».

Entretanto, outros
advertem que no préximo
dia 29 de Outubro, tal como
€ previsto no Artigo 9°. do
mesmo Decreto-Lei,
«expira» o prazo de
congelamento das contas
dos empresdrios
sabotadores da economia.
Porém, diz este artigo que
qualquer entidade
interessada poderd propor
«acgdo de condenagido

_destinada a efectivagdo da

responsabilidade ou ao
cumprimento das

obrigagdes que se procurou }

garantir».

F
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. Uma vez obtida a legali-
zacao do seu sindicato, os
trabalhadores da Funcao

ram-se agora para 0 proces-
so de eleicao dos respecti-
vos dirigentes, que devera
realizar-se em Qutubro, con-
soante metodologia ainda a
aprovar.

Ha, neste momento, de-
zasseis propostas de meto-
dologia, de discussao e
aprovacgao do regulamento e
calendario eleitoral, apre-
sentadas ontem a noite no
decurso de uma assembleia
regional de delegacoes (A
R. D.) dos funcionarios
publicos, realizada em Lis-
boa,no L N. E C.

Seguindo os tramites en-
ao adoptados, a mesa da
tsembieia devera enviar
sas propostas para os lo-
cais de trabalho até a proxi-
ma segunda-feira, dia 20, a
fim de serem discutidas e
votadas em R. G. T.'s. Os
resultados assim obtidos se-
rao comunicados ao sindi-
cato até 30 de Setembro, de-
vendo ser afixados na res-
pectiva sede e enviados a
todas as delegacies, vincu-
lando-se a Comissao Direc-
tiva Regional Provisoria (C.
D. R. P.) a dar deles conhe-
cimento através da Impren-
sa. Passar-se-a, «de imedia-
to, ao cumprimento dasope-
racoes eleitorais nele pre-
| vistasn,
i Os autores das propostas
tém a possibilidade de, até
l ao proximo domingo (dia
{

19) retira-las ou proceder a
i sua fusao, por mutuo acor-
do.

Funcao pablica prepara
®leicio dos dingentes sindicais |

Publica da Zona Sul prepa- -

;P-(f 1%/ ZZ§

CONGRESSO
EM DEBATE

Segundo proposta apro- -
vada naquela assembleia, a }
preparacao do Congresso
de Todos os Sindicatos para
a Unidade sera objecto de
debate pelos trabalhadores
da Funcao Pdblica, com
inicio dentro do prazo maxi-
mo de quinze dias. 3

A este respeito, a C. D.
R. P., através de um comuni-
cado ali divulgado, alerta
«todos os trabalhadores pa-
ra as tentativas de manipu-
lacdo em curso nalguns lo-
cais de trabalho, ande atra-
vés de abaixos assinados se
procura vincular os traba-
lhadores da Funcao Piblica
a posicoes, sem prévio es-
clarecimento ‘e discussao
democratica e aberta dos
problemas em causa». Nele
se da conta, ainda, dos re- -
sultados da altima reunido
geral de sindicatos, realiza-
da em Lisboa no dia 4.

Um representante da C.
D. R. P., falando no ponto
de «informacéesy, revelouo
teor de uma entrevista re-
cente com o secretario de
Estado da Administragcao
Pablica, que teria garantido
a prévia audicao dos traba-
Ihadores da Fungao Publica,
e respectivos sindicatos,
quanto a legislagao que.
Ihes diz respeito. :

Recorde-se que o Sindi- '
cato dos Trabalhadores da
Funcao Publica da Zona Sul -
se encontra legalizado des-
deo dia 3 de Setembro, com
a publicacao dos respecti- |
vos estatutos no «Diario daA'

Republican, Il Série.

|
pros — [CGETHR

Sindicato dos Electricistas do Norfe

CONGRESSO DOS SINDICATOS

MOCAO

_Delegados Sindicais do Sindicato dos Electricistas do Norte,
seguindo afentamente o desenrolar de tedos os trabalhos a cria-
¢Go de um verdadeiro Congresso de Sindicatos para que todos os
trabathadores saiom verdadeiramente mais unidos e fortes perante
a classe exploradora hé muito bastante unida nas suas organiza-
goes de classe como a CIP e CAP e cujos objectivos, todos os
explorados nGo devem ter dividas que ndo é outro sendo a.
eliminagdo de todas as conquistas da classe trabathadora desde,
id oplicados no érgdo supremo da Nagdo — a Constituicio
Portuguesa, decidem:

1 —Apoiar os Corpos Gerentes do nosso Sindicato pela
maneira honesta, correcta e conhecedora como até
ao presenfe tém participado nos trabalhos de edifica-
¢do do préximo Congresso;

2— Alertar todos os trabalhadores que no momenko pre-
sente _devgm estar mais do que nunca, unidos nas suas
organizagdes de classe;

3— Apelar a todos os Dirigentes Sindicais a sua partici-
pacdo como defensores responsdveis dos trabalhado-
res, para que a concretizacdo do Congresso dos Sin-

. dicdtos seja uma auténtica jornada de UNIDADE DE
TODOS OS TRAB.ALHADORE%.

4 Aprovada por maioria com 3 abstencdes, na Assembleia
Geral de Delegados em 15/9/76. :

Oy

'COMUNICADC

\ Ndo podendo estar indiferentes os componentes do Secreta-
riado de Delegados Sindicais do nosso Sindicato, perante o
discurso ameacador e insensato feito pelo 1.2 Ministro Dr. Mdrio
Soares em 9/9/76, propSem a esta reunido Geral de Delegados
a seguinte Mogdo que a ser aprovada deverd ser enviada oos
érgdos de informacdo para publicacdo:

ot MOGCADO.

Delegados do Sindicato dos Electricistas do Norte reunidos
em reuniao Geral de 15/9/76, dando conta que o discurso pro-
tunciado pelo Primeiro-Ministro Dr. Mdrio Soares outro objective
ndo procurou sendo atacar os trabalhadores, quer através das
suas organizacdes, quer sobre as suas conquistas alcancadas
apds o 25 de Abril de 1974, manifestom neste momento o seu
repidio perante: .

a)— A intervencdo do Governo na Lei Sindical com o objec-
tivo de permitir e fomentar a divisdo dos trabalhadores;

b)— A entrega das Empresas em. Auto-Gestdo e as Coope-
rativas cos pdirdes que tudo fizeram para lancar os
. seus trabalhadores no desemprego e na miséria;
- ‘¢)—A ameaca de recuar nas préprias Nacionalizagses;
d)— Os afaques feitos & Reforma Agréria e oufras conquis-
tas fundamentais que so6 forom possiveis pela luta e
sacrificios dos trabalhadores.

NA LUTA, NA UNIDADE E NA RAZAO
OS5 TRABALHADORES VENCERAO,

Aprovada por maioria com 5 abstengdes.
Porto, 16 de Sefembro de 1976

e
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SINDICATO DOS TRABALHADORES
DA CONSTRUGAO CIVIL DO DISTRITO DE LIS

M OGCAO

Considerando que para a defesa de uma politica salarial e de
contratagao colectiva, que & o garante das nossas condi¢des de
vida; para a luta contra os despedimentos e o desemprego que
o patronato ameaga; conira a recuperacgao capitalista; pela defesa
de todas as vitérias alcangadas, tais como as nacionalizagdes
controlo operario e reforma agraria. :

Pela concretizagao na pratica da Constituicéo e a participagao
activa dos trabalhadores na elaboragao das leis fundamentais do
pais. 86 unidos e organizados os trabalhadores poderdo lutar
pelos seus interesses comuns e contra os seus inimigos de classe.

Assim, a realizagao do_Congresso de todos os Sindicatos
Portugueses para o reforgo daunidade dos frabalhadores e para
a reestruturagdo da Central Unica — Intersindical Nacional, sera
o garante para a defesa das conquistas alcancadas, para

stas.

~ 4.° Repudiar a forma como alguns 6rga
dirigido os assuntos dos trabalhadores, através da calunia e da

a consolidagdo da democracia a caminho do socialismo.
~ Os delegados sindicais da Construcdo Civil do distrito de
Lisboa, reunidos em 14/9/76 decidem:
1.° Conforme deciséo da Reunido Geral de Sindicatos no dia
4/9 que a Comissao Nacional Organizadora Proviséria eleita por
170 sindicatos comece a elaborar os trabalhos preparativos do
Congresso e a dinamiza-los junto dos trabalhadores.
_ 2.° Responsabilizar todos os que, nao aceitando a democracia
poem em perigo a unidade dos trabalhadores.
3.° Que as direcgdes sindicais e todos os trabalhadores se
mantenham firmes e vigilantes contra todas as tentativas de cisao
do movimento sindical, denunciando e combatendo os divisioni-

| deturpagao da verdade.

!

5.° Repudiar os atagues das forgas reaccionarias a Intersindi-
cal Nacional — Central Unica, que mais ndo visa que a tentativade
divisdo dos trabalhadores portugueses. o

os de Informagao tém

Funcio Pablica

e i e s gy

Os trabalhadores da funcdo
puablica iniciardo, no prazo
méximo de 15 dias e através da
Assembleia Regional de
Delegagdes (ARD), o debate
sobre a preparagido do
! «Congresso de Todos os
! Sindicatos para a Unidade».

I segundo foi decidido,pela
| ARD' dos trabalhadores da
{ funcgdo publica, ontem
! realizada no Laboratério
! Niacional de Engenharia Civil,

! Np primeiro ponto da ordem
dos trabalhos («informjagoes»)
. um representante da Comissao
| Directiva Regional Provisoria
. (CDRP) — Zona Sul — deu

a conhecer o teor de uma

entrevista recentemente
| efectuada com o secretdrio de

Estado da Administragdo

Piblica, no decorrer da qual

este garantiu que nao serd

publicada qualquer legislagdo
relativa aos trabalhadores da
. fungdo piblica, sem prévia

|
|
1

audi¢io da CDRP e restantes
sindicatos pelos quais aqueles
trabalhadores sdo abrangidos.

A CDRP, divulgon também
um comunicado no qual di
conhecimento da reunido geral
dos sindicatos realizada no
passado dia 4 no Instituto
Superior Técnico.,

Niesse comjunicado, alerta
«desde ja, todos os
trabalhadores para as
tentativas de manipulagdo em
curso nalguns locais de
trabalho, onde através de
abaixo-assinados, se procura
vincular os trabalhadores da
funcdo piblica a posicdes, sem
prévio esclarecimento
e discussio demlocratica
¢ aberta dos "problemas em
causa».

Seguidamente, um delegado
sindical da Direcgdo-Geral das
Construgdes Hospitalares
informou que neste organismo
se prepara o despedimento de

cinco trabalhadores,
a concretizar em 30 de
Setembro, no dmbito da

aplicagdo do «repudiado» |

Decreto-Lei 294/76 (sobre os

chamiados «excedentes»).
“‘Numa outra intervengio, foi

dada a conhecer a tentativa de

reintegracdo, na Direcgdo-
-Geral de Transportes '
Terrestres, de um legiondrio |

e ex-director de servigos. _

O individuo em questio, .

eng® Alvaro Magalhies, fora

afastado pelos trabalhadoreshéd
cerca de um ano, de acordocom |

uma decisdo tomada por
unanimidade
assembleia-geral

A hora de fecharmos a nossa
edicdo, as cerca de 120
delegagdes presentes no LNEC
iam entrar no segundo e dltimo
ponto da ordem de trabalhos:

«eleigdo dos corpos gerentes do -
Sindicato dos Trabalhadores da!

Fungdo Publicas.

em

Lucino l"f‘”@ ": £y

CDRP DEBATE PREPARACAO
DO CONGRESSO -
DE TODOS OS SINDICATOS
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' Movimento sindicals

Enquanto o impasse continua
definem-se novas posicoes

A APROVAGAO de duas
propostas, que eontém os prin-
cipios de actuaglio do grupo da
Carta Aberta, e de uma terceira,
que prevé a elaboraciio de projec-
tos de regul to do “Congr
de todos os sindlcatos para a uni-
dade” e dos estatutos da “Central
Sindical Unica”, sfio os pontos
mais salientes do Gltimo encontro
da Carta Aberta, que decorreu, no
infcio desta semana (dias 13 e 14),
em Coimbra.

Tanto os principios de actuagio,
como os considerandos que os
precedem, parecem demonstrar a

adicalizagfio de posi relati-
vamente a0 Secretariado da Inter,
que & acusado de, através das suas
“manohras de clsfio”, ser res-

ponsével pelo actual impasse no-

/0 C“: mn;n-rl;m"l;.i nio perrréitir "gma
a ssfio Naclonal a-
Nnntnn:f‘::

dora do Con to-
dos os sindicatos seja malori-
tarlamente controlada  por

3“1““ forca politica ou linha
ndical, exigindo gque npela par.
ticlpem, sem discriminagiio, todas
as linhas sindicals de expressiio no
actmal movimento  sindical”, e
exigir ““que o Congresso de todos os
sindicatos para 2 unidade se realize
em data e com prazos que
garantam & sus  democracla e
possibilitem a a discussfio de
todos os trabalhadores em todas as
guestdes”, uma das propostas,
aprovadas no referido encontro,

" volta a demarcar o grupo da CA

relativamente ao processo desenca-
deado pela Intersindical, com a

conferfncia de Imprensa convoca-
da para quarta-feira passada, re-
ferindo-se & reuniio geral de
sindicatos de 4 deste més, defendeu
que “esifio cr as condigdes
para que nenhuma direcgiio
sindical possa, sem ftrair os fra-
halhad que ta ¢ os
rinciplos democréticos, afastar-se
, organizaciio e do Congresso de
todos os sindicatos portugueses
pela unidade dos trabalhadores
la reestruturagio da Central
nica’,

Adiantou-se’ ainda, que ‘s
iy e padem” dafeas e
nag m
censurar a actuagio de um reduzi-
daid de ces sindical
— ns mals contestadas pelos
assoclados — ;no, recusando-se a

plos da democracia

movy g

| s?:.
Reafirmando “a oslglio de

ros! a luta pela ‘acilo de
sma entral ;l:dlnl Unlea,

Democritica e Indngsndonh,
1 1 1

leic2o de uma tech

itar os p!

G or

dora provisoria, para a realizagio .

do proximo Congresso. .

Por sua vez, a Federaglio dos

sindical, estiio pondo em perigo a
144 dn‘A-I.IL_l .‘

fomentar, alnda que afirmem o
contrério, a divisio ¢ o pluralismo
no movimento sindlical portugués’,

De

] trolada. pelos e Sindicatos dos Metaldrgicos, em

e E ey i Al
4 Nacional A}Iq}n

L]
legislacao
A SEMANA que hoje termina Governo executa uma politica de’
caracterizou-se, no mundo do - maijoria de esquerda e goza de uma
trabalho, pela posicdo critica final-' certa credibilidade ¢ apoio dal
mente assumida pela Intersindical ~ Inter, ou entio defende uma
relativamente ao primeiro Governo  politica de recuperacdo capitalista
constitucional, cuja prdtica tem ' e aquela central sindical lanca uma
oscilado entre diversos quadrantes, politica antigovernamental.
consoante as conveniéncias do resto, a Inter parece ji ter optado
momento. por esta Gltima hipbtese, como
Rompendo um periodo de assinala o seu dltimo comunicado’

siléncio e de abstencdo a todo e
qualquer tipo de comentdrio (como
foi exemplo a posi¢do assumida
pela Inter em relagdo ao programa
do governo), a Central Unica dos
trabalhadores portugueses que-
brou um longo siléncio, criticando
duramente o altimo discurso do
Primeiro-Ministro, dr. Mdério
Soares. Ndo olhando a complacén-
cias de espécie alguma e tendo os
alvos bem definidos, Mério Soares
responsabilizaria na sua alocugdo
as organizagdes dos trabalhadores,
os sindicatos e as greves — que nilo
deverfio ser um primeiro mas antes
um Gltimo recurso dos tra-
balhadores como as causas
principais do avolumar de uma
crise que j4 data de antes do 25 de
Abril.

Tanto o PCP como a Inter,
reagiram imediatamente, divul-
gando comunicados. No entanto, e
apesar das semelhangas dos co-
municados daquelas duas or-
ganizagdes, um aspecto os distin-
guiu. Enquanto que o primeiro ndo
langava qualquer repto, o da Inter
afirmava textualmente o Governo
terd de reprimir os trabalhadores
se quiser fazer uma politica an-
tipopular.

Assim a Inter ndo se limitava a
responder ao discurso do Primeiro-
-Ministro, mas também langava o
desafio ao tocar no cerne da
questdo. Efectivamente, ou

relativamente 4 uma nota divul-
gada pelo Ministério do Trabalho,
sobre a nova legislagdo do sector e
respectiva participacdo dos tra-

balhadores

na

elaboragdo dos

diplomas que lhes dizem respeito.
Segundo o Secretariado da Inter o

Governo

visa

afastar os tra-

balhadores da participagdo or-
ganizada e, por outro lado, preten-
de dividi-los ao conceder um prazo
de 15 dias para os sindicatos se
pronunciarem sobre oito projectos.

Recorde-se que esses

diplomas*

dizem respeito essencialmente, aos
despedimentos com justa causa, 4
contratacdo colectiva e ao estatuto
das empresas em autogestio.

Refira-

S€,

entretanto,

que 0§

sindicatos subscritores da '"‘Carta

Aberta"'

ainda

ndo tomaram

qualquer posigdo acerca do discur-

so do

Primeiro-Ministro,

nem

sobre a recente nota oficiosa do
Ministério do Trabalho.
Entretanto, foram jd anunciados
outros diplomas referentes a le-
gislagdo laboral.

Neste sentido,

Marcelo Curto

revelou que se encontram cons-
tituidas comissées de apoio as
empresas em autogestdo, tendo
sido j4 entregues aos trabalhadores
124 empresas.

Qutras

do

mesmo regime

merecerdo uma andlise cuidada

por parte do MT, sendo entregues |
ao patronato aquelas que foram |
o injustificadamente ocupadas. 1

M‘

O impasse continua, portanto,
sem gualguer alteraglio. De resto
também os debates plblicos que se
tém desenrolado nos meios de
comunicagio social, para além da
divulgagiio de importantes pro-
blemas junto do grande pﬁbﬁco,
nfio adiantaram gualquer possi-
bilidade de acordo que conduza a
um Congresso de todos os sindica-
tos. )

Como j& fol sublinhado, no
frente-a-frente sindical publicado
no tltimo EXPRESSO, sb os tra-
balhadores, nas assembleias gerais
de sindicatos, poderfio vincular as
dhﬁgus sindicais a propostas que
ultrapassem o impasse.

Entretanto, a comissio de re-
dacglio da CA pds a circular um
abaixo-assinad o dirigido a todos os
trabalhadores que se identifiquem
com os principios gerais do grupo,
Segundo um elemento daquela
comiss@o, o abaixo-assinado “pro-
varh que a maloria dos trabalha-
dores portugueses niio apola a

nter”. O mesmo elemento
enunciou, também, manobras de

s5085 que contestam o0
documento, no sentido de boico-
arem o recolhimento de assina-
uras.

PP E EVIDENCIA

" Ainda sobre o dltimo encontro
de Coimbra, ¢ de notar que a cita-
da proposta de principies do grupo
da CA foi apresentada e defendida
por militantes sindicalistas ligados
ao MRPP, partido que, assim,
volta'a aparecer em posicio de
destaque no movimento sindical. O
reaparecimento do MRPP vem de-
finir no seio da CA, uma nova
corrente que influenciard as
decisdes deste grupo. |

Depois de um perfodo de reduzi-
da intervenglo, os sindicalistas do
MRPP apresentam novas
propostas sobre a composigdo da
comissio  organizadora do
Congresso. Assim, como se.pode
ler na proposta aprovada na Gltima
tera-feira, defende-se a constitui-
¢do paritdria da comissio organi-
zadora do Congresso, nde em
termos de dois grandes bloces, mas
em termos de representagig de to-J
das as linhas politicas com ex-¢
pressio no movimento sindical..

A forga conseguida peos sin-
dicalistas do MRPP no dltimo
encontro de Coimbra, onde fi-
zeram aprovar uma das principais
propostas, parece dever-s¢, sobre-
tudo, & coesdo com que ali ac-
tuaram.

De facto, enquanto os elementos
ligados ao MRPP agiam em bloco,
o mesmo nflo acontecia com outras
correntes, Sindicalistas préximos
do PS assumiram posigdes contra-
ditbrias em relagiio a uma mesma
proposta, !

efira-se, a finalizar, que os
dirigentes sindicais identificados
com a UDP, que vinham par-
ticipando nos trabalhos da CA,
desvincularam-se deste grupo,
integrando-se - no processo
desenvolvido pela Intersindical.
Embora estes elementos sempre
tentham mantido uma posi¢lo cri-
tica relativamente a correntes da
CA, o que poderia nio favorecer as
suas posi¢des, agora foram
engrossar o bloco sindical da Inter,
o que as prejudica claramepte.




Congresso
dos sindicatos:

a questao

é a unicidade

Albertino Antunes

A proxima realizagiio do Congresso dos Sindicatos comega
agora a ganhar a sua verdadeira dimensdo, através do
debate nos orgios de comunicacfio social das questdes
mais importantes. Estd neste caso o debate entre
elementos da «Carta Aberta» e da Comissip

Organizadora do Congresso,

que preencheu totalmente

o programa «Terca i Noiter, na televisfo.

Embora a finalidade do deba-
te — esclarecer os trabalhadores
— ndo tenha sido atingida, devi-
do & escassez de tempo e A guan-
tidade e complexidade das ques-
toes levantadas, a verdade é que
ele possibilita duas conclusdes
importantes. Assim, o que fun-
damentalmente divide, mais do
que os trabalhadores, as di-
recgdes sindicais & a questdo da
unicidade, a qual nfo se contra-
pde & unidade (antes & o seu
corolério légico), mas sim ao
pluralismo.

Porianto, e aqui reside o cer-

ne do problema, as posigdes slo
as seguintes: de um lado, a linha
PCP e as linhas a que, por ¢o-
modidade, chamamos de esquer-
da revoluciondria defendem a
unicidade sindical (proibigio na
lei de criagio de estruturas sin-
dicais paralelas) e a reestrutu-
ragio da lInter, como Central
Unica, num congresso de todos
os sindicatos; do outro lado, os
sindicatos da «Carta Abertas,
abrangendo as correntes ‘tidas
como afectas ao PS5, PPD e
MRPP, embora com algumas di-
vergéncias, manifestam-se pela
unidade (forjada pelos trabalha-
dores, mas nfp expressa na lei),
defendendo a criago de uma
Central Sindical e nfio a reestru-
wragio da Inter, num Congres-
so de todos os Sindicatos,

Unicidades
e pluralismo

Esta posiglo dos sind icatos da
«Carta Aberta» foi refutada em
termos bastante Claros por um
dos participantes no debate 1éle-
visivo, Ruben Rolo, dos Oficiais
da Marinha Mercante. Conside-
rando falso o dilema unicida-
delunidade, Ruben Rolo de-
monstrou que a questdo se colos
ca entre unicidade e pluralismo,
como se depreende dos exem-
plos francés e italiano. Alis, o
raciocinio daguele sindica lista
poderia ser kvado mais longe,
Com efeito, se pusermos a hi-
potese de a lei sindical s vir
a ser revista apos a realizaglio
do Congresso dos Sindicatos e
se neste, com a panmlpagno da
maior parte dos sindicatos, for
decidido manter a estrutura sin-
dical unitdria, que deveria a As-
sembleia da Repiblica fazer?
Eliminar o principio da unicida-
de ou manté-lo? A gquem inte-
ressaria a sua eliminagio, ja que
& maioria dos trabalhadores niio
interessava?

No que se refere & quesiio
da reestruturagio da Inter ou
a criacio de uma nova Ceniral,
além ‘de argumentos de indole
historica a favor da reestruiu-
ragdo, hd um outro que nos pa-
rete imporiante e que nfo che-
gou 4 ser referido no debate te-

levisiva. E que os sindicatos
mals  Importantes da «Cana
Aberta» (Escritorios e Ban-

carios, por exemplo) estio filia-

dos na Intersindical por decisio

das respectivas assembleias ge-
rais, estando portanto vincula-
dos a defender as suas posigdes
no seio da propria Central, Por
outro lado, durante o debate,
parece-nos ler existido por par-
te do representanie dos Escri-
torios de Lisboa, uma certa con-
fusdo entre a Intersindical (en-
quanto estrutura sindical) e o
sell secrefariado (6rgio executi-
vo). Trata-se de duas coisas dis-
tintas e &€ bom que se esclarega
que hé sindicatos que, reconhe-
cendo a Inter e a necessidade
da sua reestruturaglio, nunca
aceilaram a aciuagip do seu se-
crefariado.

Paridade

Finalmente, imporia abordar
uma outra questldo controverti-
da. Trata-se da Comissip Orga-
nizadora' do Congresso (Provi-
soria), constiwida no plenario
de sindicatos realizado no dia
4 de Setembro, Os sindicalos da
«Carta Abertas gue foram elei-
los para essa comissho recu-
sam-se @ participar nela, alegan-
do que ela nio reflecte 1odas
as cofrentes Com expressio no
movimento sindical e que com
a actual composigio ela & hege-
monizada pelo secretariado da
Inter. Entendem estes sindicatos
que a Comissio devia integrar
todas as correntes, devendo os
elementos Componentes Fepre-
sentar paritariamente os dois
grupos - unicitdrio e unitario,

Tal posigio ndo teve acolhi-
mento no plendrio do dia 4, o
qual decidiu que a constiluigio
da comissig atendesse a guatro
factores: representatividade geo-
grifica; representatividade de
sectores; sindicatos filiados e
nfo filiados na Inter e correntes
com expressio no movimento
sindical,

Entretanto, em Coimbra, rea-
lizou-se nova reunido dos sindi-
calps da «Carta Aberta», na qual

<foi elaborado um documento
que na sua parie dlsposltwa rea-
firma todas as posigdes anterior-
mente assumidas, nomeadamen-
te -as que atris se deixaram resu-
midas. Assim, agueles sindica-
tos repudiam as «manobras ci-
sionistas» da Inter, reafirmam
a disposiio de edificar uma
Central Sindical Unica, exigem
a presen¢a da Imprensa em to-
das as fases de preparagio do

o
i

EL

Congresso e nio admitem gle ;e

a com}ssao organizadora seja
maiofifariamenie  conirolada
por ‘qualquer forga politica ou
linha sindical, exigindo que nela
participem todas as linhas de ex-
pressdo no - actual movimento
sindical portugugs.

Os dados da sitvagiio sdn, em.

fesimo, estes. As perspectivas
de eliminar a divisio (ou a cisio
como alguns querem) nio sfo
muitas, Thdavia, muito hi a es-
perar dos debates que vg conti-
nuar e schretudo dos plenérios
de empresa e assembleias gerais
sindicais.

ﬁ
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Mesa-redonda entre representantes

1 0met 13/3716

da “Inter” ¢ da ‘“Carta Aberta’

Iniciaremos, amanhi, a pu-
blicacio de um debate sobre
roblemas sindicais em que
participaram, pela Comisséo
Organizadora Proviséria do
Congresso, Jaime Machado

Ainda o Congresso dos Sindicatos

(Secretariado da «Inters),.
José Ernesto (Metaliirgicos),
Almeida Ribeiro- (Rodovia-
rios de/Setubal) e Joaquim
Venancio (Téxteis, Lanifi-

cios e Vestuario do Sul) e,

como representantes dos
_subscritores da «Carta Aber-
vta», José Luis Gaspar (Es-.
critorios de Lisboa) e Vitor
Gonealves (Bancétios do Sul
e Ilhas). :

obdze 139 P2,

A\

Apelo da Carta Abertan na Sorefame

Apesar das manobras intimidatorias e dos
comynicadcs emitidos pela Conivssdo  Sindical
vos Metalnrgicos e pela Cormssdo de Trabalha-
dorgs para o Controio de Produgdo e Gestao,
carioua g citculat na Sorefame ¢ abaixo-ass na-
@o da Comssao de Redacclo da -Carta Abeiias
sofwe 0 Congresso dog Sindicaios. Abaixo-assis
naJo 9.8, como npos prosn.s pudsnos vl
cer, conha JA e'gumas cen'enas de assnart as,
provementes de todos os seclores da empresa.

Os subscfilores, lodos eies Irabalhadores,

exercem um diteito inalienavel sem o qual nao
setd jamals possivel a democracia e consequen
temente a unidade. E mais gue a'tura de as falsas
vanguardas s os manipuladofes loMmalem cohs
ciéocia gue a whancipasdo dos Wabahadores
resalsivey Moy gfado o catls da persegigio
& fepreasiy que pretendem & lodo © momenio
criaf, auxifiagos até por digaos de Informagio
que se dizemn defensores dos inleresses dos tra-
balhadores como o _connecido «0 Dianos da
manha.

/

1
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Comissdo do Con.t_rres %0 2

‘mas sim uma base unitaria”

Agora que os meios sindicais voltaram ‘a agitar-se
um pouco mais intensamente, sobretudo por ‘quesiges
decorrentes do problema da unicidade e da unidade,
«D N» reuniu na sua redaccio elementos que represen-
tam as duas principais linhas em confronto, Os subscri-

tores da «Carta Abertay fizeram-se representar por José
Luis Gaspar (dos Escritérios de, Lishoa) e Vitor Gongal- -
ves (dos Bancirios do Sul e llhas), enquanto Jaime.
Machado (do Secretarlado da Intersmdlcal} José Ernesto
Almeida RleIFO (dos Rodov%anos
(dos Tex*els, Lamflcsos

e Vestudrio do Sul) .estiveram como elementos da
Comissdo Organizadora Proviséria do Congresso,

Ao decidirmo-nos pela iniciativa tivemos perfeita
consciéncia da importancia que a mesma pode ter no
esclarecimento da opinido publica, no esclarecimento e
consclenciallzagao dos trabalhadores portugueses. O dia-
Jogo €, com efeito, caminho Util e necessério para a solu-
cao dos problemas a enfrentar na sociedade portuguesa.
E'ndo acreditamos que haja situacées inultrapassaveis se
se partir de uma at:tude de frontal clareza, se estivermos
dnsposto a ter em confa os pontos de vista da parte con-

tréria. O debate que se segue prova a possﬁnlhdade e 0
valor do mfercambro de posicoes,

‘ldos Metaiurgtcos‘]
de Setubai} e jeaqunm Venam:

vaisérls. dn Gor;ga_vasso dns S;ndlcatus ° ns ranrsaemantas dos
aCarta Abertar no dobntewm e in R

do nassu jornal
-~ Eduardo Tome)

0Os signatarios da «Carta
Abertan afirmam-se defensores
da unigade do movimente Sin-
dical, ou seja, da existencia de
uma central sindical unica gue
represente, de facto, fodos os
trabalhadores. Alias, quando
referem a realizardp do cop-
gresso fazem-no sempre em ter-
mos de congresse para a uni-
dade, de congresse répresenta-
tive de todos es sindicatos,
Incluindo os paralelos.
Provisdria, por seu lado, acusa

tan de pretenderem o pluralis-
mo, em ordem 4 criacdo de
outra (ou outras) central sindi-
cal. Paralelamente, no que res-
peita ao préximo  Gongresso
nega a participacio, em termos
de paridade. acs sindicatos da
«Carta Abertan.

Para comecgar, gostaria de
perguntar, nomeadamenie aos
signatarios da «Carta Abertan,
quais os principais montes onde
assentam as actuais divergén-
cias?

JOSE ERNESTO — Antes
de iniciarmos o debate, queria
fazer um ponto prévio. Nos, ao
virmos para agui, trouxemos
um mandate, Enquanto perten-
cemos a Comissiao Organizado-
ra Provisdéria do Congresso, te-
mos o mandalo que nos foi
dado pela reuniac geral de
sindicatos, que contou com a
presenca de cerca de 170 sindi-
catos, representando mais de
1400 mil trabalhadores. -Nessa
reunido foram, pois, aprovados
os principios gerais gue devem
reger os debates publicos.

Passo a recordi-los, para ver
ge conduzimos esta mesa-redon-
da nesse sentido- Obede(:f‘re-

- |

JOSE ERNESTO:

lHos, ao virmos aqui, trouxemos
um mandatos

mos, assim, ao que foi aprovado
nessa reuanido democratica dos
sindicatos, Al ficon decidido
que fosse dado inicio imediato
a0 debate publico nos oérgaos
de comunicacio sobre os pro-
blemas relacionados com o
congresso, desde que preeachi-
das as seguintes condicoes:

A Comissiao Prévia apenas
transmitira as suas posicoes
aos diferentes orgaos de comu-
nicacio social depois de ga-
rantido o espirito democratico
daqueles: rejeilavam que o de-
bate se processasse na hase de
blocos sindicais (isto considera-
mos muito importanie), mas se
integrasse, antes, na prepara
do congresso, de forma uniti

ria’ e com respeito nela estrutu- :

ra sindical existente: reieitara
ainda o debate em orgaos de
eomunicacio clara e abherra-
mente reaceionarios. Foi, ainda,
opiniio unanime da reunjiio
geral de sindicatos reieifar de-
bates publicos .em termeos de
Intersindical e «Cartai Ahertan,
Isto é, em confronto de hlncos,
Para nés, niio existem hlocos.
Alias, os'sindicatos dos escritg-
rios e Bancdrios, aqui presen-
tes, fazem parte, por vontade
expressa dos trabalhadores des-
ses sindicatos. manifestada em
assembleias eerais, da estrutura

da Intersindical. Portanto, de-

vem levar em conta esta deeci-
540, ja aue estamos vinenlados
2 ela. Temos, pois. que ver isto
numa base. unifdria e niéo de
blocos, como foi avancado.
VITOR GONCALVES — Fu
tenho a imoressio de ane se
estamos aqgui a troear impres-
s0es € porgue, realmente, exis-
tem pontos divergentes. Nin
quero com isto dizer gue esses
pontos divergentes nos levem,
forcosamente. a constituir-nos
em blocos. O gue queremos é
aque, de facto, anarecam uerfei-
tamente definidas dras nosi-
coes. de cujo confronto, como
vamos procurar fazer aani. nos-
£a nascer um maior esrclareci-
menfo dos trahalhadores. Pre-

YITOR GONCALVES;

«Ha wm bloco constituido pelos
trabathadores e outro dominado

por outra classen

tende-se,. pois, gue os leitores:

de cada jornal possam ter con-
tacto com perspectivas diver-
SaS.

Quanto ao problema dos cha-
mados blocos, tenho uma: peré-
pectiva diferente. Quer dizer,
ha ‘um bloco na sociedade por-
tuguesa constituido pelos traba-
IThadores ¢ ha um outro bloco
dominado pela outra classe.
Parece-me, pois, que, aqui, to-
dos representamos o mesmo
blaco, embora com contradicées
perfeitamente naturais, com
pontos de vista diferentes que
nio podemos escamolear. E’
‘por isso aue queremos debaler
estas questdes. |

ARLINDO RIBEIRO — Ad-
. mitindo ser essa a intencao do

- delecado dos Bancarios, como

ainda a dos oulros sindicaros

. Que _subscreveram a «Carta
" Abertay (incluindo mesmo os

one fazem parte da comissio
de redaccéo), o facto é que
certos orgdos de Informacéo
nio se tém coibido ‘de dar um
‘aspecto da existéncia no camno
sindical portugués de dois blo-
cos. Ora, isto nio é verdade.
Temos. pois, de evitar que se
continne a esnecular ‘com essa
auestio. Admitir a existéncia
de dois bloeos @& admitir, 4
partida, o nluralismo e ¢ isso
gue estamos empenhados em
combater, .

JOSE LUIS GASPAR — O
ponto focado pelo Sindicato dos
Rodoviarios de Setubal consti-
tul, de facto, um problema de
fundo, gque nao SO nio esta
ultrapassado, como persiste en-
tre diversos sindicatos, Porian-
to, neste momento, rejeiti-lo ou
nega-lo, sem qualguer discus-
540, Ndo nos parece valido. Ele
existe, ele subsiste entre os
proprios  trabalhadores, nos
seus locais de trabalho. Este
e .um’ problema de fundo que
se insere, alias., na discussio-
que iremos ter de seguida,
gquando chegarmos, por exem-
plo, 4 paridade; ou guando se
debater a questio que, inicial-
mente. foi levantada: concelto
de unidade da intersindical e
conceito de unidade dos subs-
critores da «Carta Aberta». Isso
¢, portanto, um assunto que
ndao deve ser ultrapassado.dessa
forma. ou seja, que esta discuti-
do e que 1do pode ser aceite
porque niao ¢ verdadeiro. E’
uma discussao, pois, gue impor-
ta ter,

Por outro lado; eu querg
dizer que, em relacio a uma
afirmacio ha pouco feita, se
encontra aqui representado um
conjunto de sindicatos, nomsi-
damente o dos Ba.ncanqs do
Sul e Ilhas e dos Escritorios
de Lisboa, que, apesar de filia-
dos na Intersindical, fazem
parte também de uma. comissio
de redaccap constituida por

Varios sindicatos, entre ' os
quaa; dois nao filiados na In-
tersindical. E’. pois, nessa ners-
pectiva que tem de ser analisa-
da a guesido. Penso, ainda, que
o problema do modo como esta
a ser levantado & um falso
T_}mblema. ja que o gue imnorta
& fazer chegar aos trabalhado-
res & nocao correcta das nossas
divergéncias nara que cles em
cada empresa, em cada assems-
11y de sindicato, se possam
pronunciar.. Alias, parece que
estamos todos de acordo. quan-
do dizemos que tudo isto deve
ajudar os trabalhadores a4 ntro-
nuneiarem-se  claramente e a
Sl’zer—nos qual o rumo correc-
D_ .

Assim, penso ane poderiamos,
se 05 camaradas de outros
sindidatos siap se importassem,
ultrapassar este problems e
avancar  concretamente nas
questoes de fundo. de forma
a que os trabalhadores tenham:
delas conhecimento.

A unidade do movimento Sindical

Ao referir duas posigoes con-
cretas, nao pretendi dividir os
trabalhadores' em dois biocos
estancues, mas tao-somente
enunciar princigivs aue, por-
tue reconhecidamente diver-
genles, importa recordar. Aliis,
tais posicies antaginicas téem
sido assumidas publicamenie de
rarte a narte. Partindo, portan-
to, do principio de que a situa-

inicialmente levantada: para os |

signatiarios da «Carta Aberfan,
que significa unidade sindical
e gual a diferenca entre essa
unidade e a defendida pela
Pntersindical?

sindicato  Iundamentalnente

empenhado na  estruturacio
dessa  Intersindical. aceitamos
participar, demos todo o apolo
a direccao de entao para o
fazer e eslamos .-sat:,s.felms por
iss0 ter acontecido,

Mas a guestio fundamental
€ oulra . ao dar um spoio a
direccio que, entdo. estava
frente do nosso sindicato, como
a todas as outras direccées que
integravam a Intersindical, pu-

‘semoscde imediato, varias 18-

trivbes. Uma delas dizia respei-
to & discussdo, por todos os
trabalhadores, da céntral sindi-
cal logo que existissem as con-
dicoes de democracia e de liber-

dade. Isso nao foi feito e é
a partir dai que nascem todas
as divisdes. E' a partir funda-

mentalmente do congresso de
1975; é a partir do primeiro de
Maio de 1975; & a partir da
propria lei da unicidade que

se assiste i divisdo dos traba-

lhadores, ji que nenhuma des- -

tag questoes foi, de facto, posta .

4 discussio dos trabalhadores.
ol possibilitar uma intervencio
direcia dos trabalhadores. . . -
Ora, nos, que defendemos no
movimento sindical trés princi-
pios fundamentals (o principio
da autonomia, o principio da
democraticidade, o prmﬂpm da
unidade), pensamaos gue qual=
quer discussio 4 yolta da uni-
dade 56 pode. de facto, ser feita
com a participacio de todos
os trabalhadores. A unidade,
nara nos, - rﬁ!ve ser, com efeito:
fundamentada na discussio dos
préories principios em que se.
forje. essa unidade; deve' ser
uma discussio demoeratica com
a participacio. de todos os fra-~
balhadores. Nio ha lberdade
sem principios. mas, Dor outro
lado, também ndo ha unidade
em abstracto, ji que a verda-
defra unidade 'é aquela queé
advém da propria " luta dos
trabalhadores. Isto conjugado
com ‘um outro pringipio — o
da  autonomia — leva-nos a
dizer que nio hé de facto nem
umnidade nem democracia se o
aparelho de Estado. se qualguer
governo procurar, ele mesmo g,
par st resolver ‘as ouesides or-
ganizativas dos irabalhadores.
Julzamos, e defendemos que 0
movimento sindical deve ser
permanentemente autonomo do
aparelho de Estado, de qual-
quer Poder, FE isso nio aconte—
ceil com o congresso de 1375,
nio acontecen com a lel da
umudade nio aconteceu gom
o primeire de Maio de 1475,
oue foram, de faclo, enfeu-
damentos do. movimento sin-
dical a0 aparelllo ae Fs
tado, um aparelho de Estado,
entio dominado mor um
cargcter ditatorial. Considera-
mos. nols. gque a ouestio da

" unidade é uma falsa aquestio

levantada nela Intersindical, i4
aque & unidade. nao fol mals
do que a institucionalizacio
feom tudo o que node provoear’
tal institucionalizacio) da divi-
sip e da wvraprin rcisSo o
movimento sindical, E' esta a.

i

VITOR: GONGALVES — A
unidade do movimento sindical,
*constitul, para nos, uma condi-

¢io fupdamental, pelo que ngo
podtmos deixar de analisar a
questio da unidade sem anali-
. @ partida, o modo co-
mo surglu a Intersindical.
Intersindical, i
periodo da ditadura fascista,

havia direccoes sindicais
perfeitamente interessadas mu-
ma luta antifascista consequen-
«’H.P Iss0, de facto, veio &
. Nos, trabalhadoras dmum
o1 ndevcu-tioa.. que o ]
secretariado da Inter e 880
estas criticas que, nesta altura.
Lém de cmrt-inuar a ser fei

devam existir reunioes delibera-
tivas de sindicatos quando -
l.1<.11:»a.da§ apenas a nwel

entre_m-. trapalhadores, os t»ra-
seus proprios sindicatos.

questio fundamental. Os traba-
lhadores tém que discutir todos
05 Sets problemas, em. reunides
gerais de sindicatos, concor:i-

mas que &6 serdo,
representativas se baseadas, se
cimentadas niwna discussao. fei-
ta pelos trabalhadores e nunca
atraves de decisoes unilaterais
das diveccoes sindicais. E' aqui
que nos basemmnos & necessida-
de de contactarmos com 08
trabalhadores portugueses atra-
vés dos orgacs de Comunicagio
Social. Pedimos, exigimos esta
participacio, a nivel dos Orgaos
de Comunicacao Social.
como uma forima de rlwldh-mne:
os trabalhadores, mas porque,
dada a necessidade.
pelo secretariado da Intersindi-
cal, em se ir, de imediato, para
A reunidao geral que teve lugar
no passado dia 4, ndo haver
outra possibilidade de se con-
tactar os trabalhadores. Nio
podemos ir para uma retmiao
geral 'a que se quis dar um
caracter  deliberativo,
1mervencao -direets dos traba-

Sendo assim. e partindo da '
existéncia de divergéncias que,
para além de reais podem ser
consideradas de fundo. porgue
€ que .alguns sindicatos, mo- -

d
dn Sut ] Ilhaa. continuam na

-YITOR GONGM.VES — Nos,
como sindicato, continuamas
filiados na - Intersindica] por-
. gue, baseados, alias, em delibe-
- Tagio dos associados, pensamos
que e fundamental que as dis-

Unidade ¢ unicidade

JOSE LUIS GASPAR —
Vou lentar centralizar a gues-
tio no conceito de unidade
cxpresso  pelo secretariade da
Intersingical e no conceilo de
unidade defendido pelo Sindi-
cato das Escritovios de Lisboa,
enguanto  Sindicato  (muito
grande) pertencente a Comis-
530 da  wCarts  Abertaw, Nos

promulgacio dessa lel, wma si-
tuacao de divisio dentro dos
trabalhadores. no que respeita
i legitimidade e 4 representati-

vidade do sceretarindo dessa
central sindical. A qCarta Aber-

Lay nasce, alias, dessa covstata-
G0, nasce da constalago de que
esta diviso existe entre os tra-
balhadores e da consequente
necessidadle de unificar todos os
trabalhadores & volta de um
projecto de uma central unica
auténoma. democritica, inde-
pendente, aue permite a inclu-
sio de todos os principios aqui
1A definidos pelo Vitor
Gaonealves, mas gque os unifique
na realidade e na vratica; que
ultrapasse a situacio de divisio
conseguida ¢ aprofundada des-
de o ano passado, a partiv da
promuleacio do decreto-lei, Ha
que conseguir. portanto (é isio
a atie defendemos). platafor-
mas de entendimentn, ainda
que Fenéricas. entre todos gz
trabalhadores e todas as suas
diveccoes sindicais, que tornem
possivel. em conjunte, um pro-
jecto de cenlral sindieal unica,
perfeitamente legitima e perfei-
tamente representativa,

_A  Intersidnical rejeita essa
situacio de divisio dos thaba-
lhadores. ao dizer que tal nio
existe, gue nido ¢ mna realida-
de. E se o nio & em factos
concretos, se o nio ¢, por
exemplo, ma luta didria da
contratacio colectiva, se o nao
¢ nas lutas contra o patronato,
essa sitiacio e ‘essa divergéncia
de gpinies existe e subsiste em
relacio legitimidade com que
¢ encara o secrefariado da
Intersindical. E mais grave,
alnda, ¢ que enlre os trabatha-
dores existe mesmo um senti-
mento contra a propria Inter-
sindical. nio como eshrutura
mas motivadg  pelo comporta-
mento do secretariado, A Inter-
sindical, ao rejeitar essa situa-
rio de divisdo, nio encara.
guanto & nds. a realidade do
movimento sindical portugués,
Hio encara  a realidade que
pode ser analisada e vista em
cada local de trabalho. em rada
sindicata, Por outro lado, conti-
nua, & insistiv no seu tom
paternalista; quando fala em
abrir 8g portas Aos Sindicatos
aue nin estio filiades, Na nos-
sa  opinlio, continua a ndo

entender, ou deliberadamente a

semelhatica do que aconteceu
em 75, 56 conseguir isso. deixa-
m de parte inumeros Sindica-
inurneras direccoes sindi-
cais ¢ mais grave ainda, deze-
centenas de milhares
de trabalhadores.
consegue unificar o movimento

ARLINDO RIBEIRO:
Se, de facto, estivermos interes-
sados em ter uma central si
dical unica, temos de realtzar o
Congresso  até final

meros  Sindicatos,
s¢ 4 partida afastar deliberada-
mente, pelos conceitos advoga-
dos, a presence de mumeros{

; 3
(o]} Smdxcaﬁo das Eswbﬁrms
de Lishpa continua a ser filiado
na Intersindical. No sey pro
£rama de accdo. a actual dir
Cio. propoe mesimo a perinaneén- .
via ma central sindical, ja que
‘oo um Sindicato de peso.que
- &, entende que se deve conti
huar a dizer de\ntm da Infer

gue . acabo de’ diz.ar
efeito, t.ernpo ‘de. 0 seurﬁtariado

do o conjunto de smdlutos"
que _seguem ‘oficialmente os
prmmn:os defendlqgs pelo ‘s~

; ULE
(a da central smdlca.l unicay

centenas de milhares de traba-
lhadv_orgg que .a_ rejeitam. at

cussbes dos irabalhadores se
facam no “selo das organizacoes-

Para. nos &, pols, fundamen—
tal que o diadlogo se faca dentro
das ‘proprias organizaches dos

ip reconhecamos com-
pIet.g. representatividade a essa
central sindical, na medida em
que ela Nnao fol discutida pelos,
nag  nos- pode-

que ha milha.res de trabalhado-
res que fazem confianca no
secretariado da Inter e que.
inclusivamente, ‘fazem também
confignca na propria ceniral

deles gue defendemos a unida-
de. que defendemos as 1108sas
posigdes, que sdo. através de
nos mesmos levadas ao conhe-
cimento dos tfrabalhadores. pa-
ra que eles tenham conheci-
mento do que é a Intersindi-

pelo  peoprie nome, Unica
coisaca Tazer, agora, ¢ arranja’
plataformas de entendunento
entre todos os trabalhadores.
plataformas gue defm garantias
a todog os trabalhadores de que
nio se passara nada 4 seme-
lhanca do gue acontecell o ano
passado, Se os trabalhiadores
nao tiverem estas garanfias,

afastar-se-ao, ¢ se se afastarem .

teretnos cavada ainda mals

funda  a situacio de divisio .

apmrundada em 75.

de, apesar de se enconlrar aqui
alguém do secretariado da In-
tersindical, ele vem. apenas,
-como ‘fazendo parte da Comis-
sa0  Organizadora Provisdria
eleila na reunino geral de Sin-
dicatos, Guando se esia aqui
a falar em Intersindical, pensa-
mos que, neste momento, nGo
sera talvez o local mais indica-
do para: falar sobre- isso, ja
que o que esta em questio,

: .agora, & uma Comissio Proviso-

ria eleita em reuniio geral,

Em  relagio is afirmacoes
feitas aqui, nomeadamente pela
direccio do Sindicato dos Ban-
earios, no que vespeita aos
principios de autonomia, demo-
craticidade e unidade, tenho
algumas consideracoes a fager.

Em relacio & autonomia, nos -

sabemos bem (recentemente o
compreendemos) a  autonomia
gue este Sindicato defende. ..
Diz reconhecer as estruturas e
que se deve acluar atraves
delas, mas. na pratica, nao
procede assim.,

Ainda recentemente, durante
o plenario geral de delesados

| sindicais de metalurgicos, um

dos malis participados de sem-

. pre, foi denunciada a existén-

cia, etn algumas empresas me-
talurgicas, de abaixo-assinados

i gue apareceram li ndo atraveés

das esltruturas desses Sindica-

(bos, mas alravés de oulras
-organizacdes . partidarias que
tentam, por todas as formas,
. dividir os trabalhadores no seio

das empresas, Isto cenvém fi-
car ‘claro. até porque foi apro-
vada uma mocio de repudio
por essa actuacio, mocio essa
‘que certamente ird Lambém ser
feita nas empresas.

Em relacio d democraticida-
de,. convém ter presente que

JOSE LUIS GASPAR:

Nds pensamos, sempre o disse-
mos, gque a Comissdo da Carta
Aberta & a expressio de um con-
junto de trabalhadores que re-
jeitaram ‘e rejeitam a unicidade

muitas vezes, quandp se fala
de democraticidade, na pratica,
nio se atende muito ao prineci-
pio. Sendio vejamos: fol dito,
agora, pelo José Luis, que o
Sindicato ‘dos Escritorios ‘esti
filiade na Intersindical e gue
continuara filiado na Intersin-
dieal. Mas & a direccio que
decide se deve ou ndo conti-

nuar? Ou serfo os trabalhado-

res que Lém de decidir? Apesar
de os trabalhadores ja haverem
demonstrado em assembleia ge-
ral, que ouerem permanecer na
Intersindieal, o José Luis, no
entanto, continua a dizer gue
a direecio decide. Ainda em
relacio 4 demacratbicidade, ou-
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. Na reuniso geral

de Sindicatos, efectuada no din
28 de Julho de 1976, cuja mesa
era composta pelo secretariado

L4
Informacao interna nos sindicatos Ll

Comissio da «Carta
Abertaxs i{que, alius, 3
31, houve comprometi-
mento em fazer-se re i
tritais de Sindicalos, filiados an
niao na Intersindical, em ordem

VITOR GONCALVES —
Ha aqui uma guestio

acontece  que isto, Ernesto sobre a iaformacio in-

terna nos Sindicalos.
particivado 144 “indicatos essas mente no dos Bancarios. Temos
direccoes, sem cousulta previa
aos trabalhadores, decidiram ir
para o encontro de Coimbra
€. nesse encontro de Coimbra,
também sem rconsultar os tra-
balhadores, deeidiram nan par
ticipar na reuniio peral do dia
4. Quando aoui 3
democraticidagle.
em conta esta pefuacio fieamos
um bocada apreéensives. Relati-

a. Ji que talvez nos

Sindicato que mais Informacio
trabalhadores
seus associados, quer acerca da
reuniao de Coimbra quer a
ca de todo 0 processo en curso.
Desde sempre que os trabalha-
tém conhecimento dos
encontros em Colmbra, da nos-
sa participacio nesses encon-

mento sindieal, temos algumas

de 75 “se travou
hatalha. em redor do nmhlenm
da unidade ¢ «da unicidade, A*
partida, o pluralismo foi conde-
nado pela esmagadora maioria
dos irabalhadores portumieses,
Apareceu, entio, a unidade co-
mo forma demoeritica, enouan-
to a unicidade era antidemo-
cratica. Pata nads, de momento,
56 hé duas opcom

manifestada de
uma forma organizada dos. tra-
balhadores contra esses encon-
tros. Existe anenas um neqiieno
prupo de trabalhadores bancd-

unica posicio

+ eento dos nossos trinta
mil associados
apoiava a anterior direcciio
afecta po secretaviado da Tafer-
sindieall gnue contestam, de fac-
to, esta posicio.

" deste problema aoui nao mere-
cer grande discussio, talvezr se

multe concretos. Na Franca e

pluralismo sindical, nio e veri-
fiea nwma unidade em vedor de
problemas coneretos?

NessEs. paises existe
pluralismo sindical. Quando fa-
lamos em unicidade
mos dizer unidade expressa na
. queremos dizer a existéneia
de uma central unica, a i
criel sindiciato unico
 profissio. Neste caso,
fendemos o prog:

m abpivo-aesina-
dn da’ comissio de redaccio da’
aClarta Ahertas, O 2
nretenden, atraves das suas na-

Tsse ahaivo-pesina-
rublirado nelo  Sindi

dncnimento  one
aunalguer direccin vorle, se nfn
digentir no seio
Sindirato, levar an co-
trabalbhadores,
A fva pesinabora ou nAn Assi-
domenre Ada nersnertiva
Creio gie ma

que dentro das empresas exista
mais gue um sindicato, enfim,
que os trahalhadoves i
divididos. Nas nio defendemos
a unidade em abstraclo. Alins,
sabemos que forcas gue defen-
diam claramente

tem medn de

fn trabalhador

al. Estou-me a re- = e
ferir concr tamente a uma rou- mavimenta 1,
entre representantes de

minade partido, raminirndn B neta fhoivmen oei.

nadn an’seia das trahalhadovas

rolantivamente
rasimeantp na
rglaner H-‘vm\-r-,'.‘-.n nneea hnjien-
am f@mns-}ﬂﬁ_

dividir o movimento
nn sentide dé latar prln rhua—

comunicade nascido no seio dos
Lrapalhadores,

Problema fundamental ainda
¢ a questao de unicidade, plu-
ralismo e unidade. Nos enten-
demos que o problema nao
pode nem deve ser visto:assim,
para que nao se corra o risco
de estabelecer. de continuar a
estabelecer, a grandg confusio
que reina no seio dos trabalha-
dores. H:i duas situacoes coa-
cretas; ha uma  situacao de
unidade, ou ha uma situacao
de divisao. A . divisao, quanto
a nos, pode ser apresentada sob
duas formas: a unicvidade sindi-
cal e o pluralismo. O pluralis-
mo e, de facto, a desorzaniza-
cao; a unicidade é oulra forma
de desorgahizacao. Porgue €,

com efeito, a leli a permitir

que determinade grupo de t..ral-
balhadores possa eslar organi-
rado € o grupo que, de facto,
nao aceitar esse tipo de organi-
zacao (e essa olfanizacao nao
for unitaria, autonoma e demo-
cratica)y nao poder. de facto,
responder em termos: organiza-
tivos. Nos entendemos que a
unidade s0 tem um nome, @
unidade s6 tem uma possibili-
dade de ser conslruida: ¢ atra-
ves da discussio aberia, no seio
de todos os trabalhadores, de
uma forma orgzanizada. respei-
tando a liberdade dos trabalha-
dores, respeitando a democra-
cia que eles sabem por nas suas
discussoes e na sua organizacao
e, portanto, nio enfeudando o
tipo de organizacio gue os

‘trabalhadores, em liberdade e

em democracia, souberem ce
facto construir, Esta é a unica
forma de os trahalhadores se
emanciparem, de os ftrabalha-
doreg ferem nas suas Mmaos a
capacidade de se organizar, Es-

“ta gquestio. duanto a mim. é

fundamental e tem de ser vin-
cada, ji gue. nao podemos
_nelmmn que seja contundida.
de gualguer forma. unicidade

com unidade, Sio dois pontos:

rompletamente diferentes. Para
no6s, ou ha unidade, ou hi
divisio. Nian ha naossibilidade,

nio nbodemos permitir que,

através do coneeito de unicida-
de, se nrocure ofuscer & grande

e

gugstao dos trabalhadores que
¢ o wnddace,

Entretanio, sem esguacer a
importancia dessa questao
(alias fundamental) gostaria
Qe avangassemos am DOI.IPU
nais em ordem a realizagio
do proximo Congresso.

JAIME MACHADO Sobre |

a unidade, pensamos gue. Lo
movimento sindical, ela 80 ¢

a05 partidos politicos e as coun-
fissoes- religiosas e [filosoficas,
Por outro lado, pensamaos. tain-
bém  gque a unidade ndo se
conslroi 4 volia de algo abs-
fracto; a unidade das massas
trabalhadoras constréi-se, sim.
em torno dos seus interesses
de classe. Neste momento, por
exemplo, nos pensamos que 4
unidade so pode consolidar-se
em torno das liberdades funda-
mentals, das conguistas alean-
cadas pelos trapalhadores e,
com o aprofundamento  dessas
congiistas, na perspectiva da
construcao do socialismo. Sabe-
mos perfeilamente, e isso ¢ a

urfo porgue estamos aqui egom
algumas divergeéncias. que nem

todos os Irabalhadores estao |

inidos ideologicamente.

Tudo islo, acontece, com efel-
to, depois de havermos vivido
numa  sociedade que a todos
vitimou, numa sociedade on‘dé
o poder dominante itudo fez
para alienar as massas traba-
Jhadoras. Eles proprios diziam
que «a politica somos nos» e
voces ¢nfo se metem em nada,
caso contrario, sofrem a NOssa
repressaon. Lssa situacdao alie-
noil a todos um potico e, neces-
sariamente, criou divergeéncias
ideoldzicas. Peisamos, porem,
que a unidade do movimento
sindical nio pode nem deve
fazer-se em termos ideologicos,
mas, antes, na unidade de
ageio dos trabalhadores. ja que
todos tém os mesmos interesses
de classe, Portanto, a unidade
pressupee. por um lado, o com-
bate a sectarismos, sejam eles
quais forem, e, por.outro, a
luta conlra os principios que
poutham em causa os interesses
fundamentzis das massas lra-
balhadoras.

No gue toca a problemas
controversos que aqui se levan-
tam, nomeadamente o conceito
de ynidade, pluralismo e unici-
dade, nos dizemos que a unici-
dade nao é nenhum principio
do -movimento sindical portu-
gues. O principio do movimento
sindical portugiés é a unidade.
Mas, como ji frisei, ha outlros,
como o da democracia e o da
independéncid. A unicidade
embora se fenha feito muila
especulacao s sua volla, e tio
MRani 0 g (rOs

gndade ¢ 1
que se  constltuam  sindies
paralelos. oue |1retenda-m TERTe~
sentar trabalhadoves ja sindi-
calizados, no ambito profissio-
nal ou vertical na mesma re-
giao. f

Assim, a consagraciio legal
da unidade é uma conquista
dos trabalbadores. Nas sabemos
que. 0s lrabalhadobes: (1in0 108
esquecamos de que estamos nu-
ma sociedade capitdista)  vi-

“yvem rodeados dos seus inimigos

de classe, Os trabalhadores ain-
da estao divididos por diversos
partidos politicos. Neste senti-.
do, 1ios pensamos que ha mni-
tos elementos, na muitosifacto-
res, allieios e antagonicos, a
vontade e inleresses dos traba-
lhadores, que tudo fazem, tudo
fardo para dividi-los organica-
mente, para mporém o plura-
lismo,  @uando se diz gque &
unidade fundamentalmenle se
consiroi e consolida na pratica,
estamios  complelamente e
acordo. Alias, sempre defende-
mos isso. I, porem, necessario
que haja um  aparelbo que
salvaguarde a vontade manites-
tada pelos trabalhadores dos
seus inimigos de classe. ID agora
nio se venha dizer gque a lel
da unicidade nao fol discutida
pelos irabalhadores portugue-
ses, porgue ela foi discutida
pelos trabalhadores portugueses
através da suz estrutura slndl—
cal nos postos de trabalho, nas
fubricas, nos barcos, nos cam-
pos, nos escritorios, ete., ete.
Ela foi deliberada em assem-
bleias gerais dos Sindicatos
portugueses, Se um  ou outgo
Sindicato o nao fez que nao
venha. agora, atribuir as culpas
ao movimento sindical em ge-

‘ral.  Alias, esta unidade fol,

mais uma vez, reafirmada nu-

ma poderosa manifestacio de

massas em 14 de Janeiro, que,
assim, a impuseram ao apare-
lho de Estado. Que nio:se diga,
pois, gue g]a nao ¢ fruto da
vontade expressa dos trabalha-
dores portusueses. Naguela al-
fura, apenas dez Sindicatos
manifestaram a vontade do
pluralismo e -apenas.doze nio
a quiseram consaerada em lei,
Os restantes Sindicatos portu-
‘ueses manifestaram-se pela

“unidade sindical ‘na lei, pela

unicidade sindicall No que, toca
o prob"iemas aqui levar ta
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nomeadamente a falia de de-
mocracia, nos dizemos gue, ape-
sar da cxisteneian de varios
erros, no jfundamental nio se
comeberant realmente prandes
erros, De qualquer forma; nos
pensamos que o Congresso po-
dera  eliminar esses . €rros e
aarmary os trabalhadores com
nma central sindieal mais for-
2. com malor poder de intep-
vencao, com. maior eficacia. E,

i W 1 advoXraImnaos.
foi realmente ums organizacido dizemos, na realidade, que exis- sindical portugués. Conseguira, ivel se esse mMesmo  moy TH o ” E:}bu?, {ﬁﬂ: H;I\;SH_n]]U\: );J)] 3,1..
A Comissdao Organizadora cdo se ontra suficient de dlrec( Ses sindicais nao ne- e uma siiuacio de unidade porveniura, reforcar a estrutu- MJOISE' ERNTO — Em rela- Lo sindical mantém umd « -l.L ; £ a 'Im L
G‘ Provisodria r seu lado, acusa te esclarecida, penso que é o discutida  pelos sindical consagrada na lei, mas cao is. questoes postas, eu co- {I; mocracia inter na, mantem i 568 0 1 e 2
S nao eXlStem O@@S evisoria, po 0, momente de avancarmos. As- acrescentaremos  tambem | que construir a unidade se & parti- megava, mais numa vez, por cpendencia face ae Estado. CONQesso, ainda,
ara Il os signatdrios da «Carta Aber- sim. volto a recordar a guestdo n:‘m,havia, {:t)ndit;ées. Contudo, existe, principalmente desde a da rejeitar a presenca de inu- chamar a atencao para o facto Ingep i

JAIME MACHADO:

0s trabalhadores vivem rodea-
dos dos seus inimigos de classe.
0s trabalhadores ainda estao di-
vididoes por diversos partidos po-

ticosg i

que todas as teses, referentes
a0 Congresso (Regulamento do
Coungresso, Eslatutos da Cen--
tral Sindieal, Programa de
Accio da Central Sindical,
Eleicio do Secretariado, Fleicio
do Secretariado da Intersindi-
cal), sejam amplamente discu-
tidos e todos tenham possibili-
dades reais de diseutir, propor
o votar, para que seja democra-
ticamente aprovada a vontade
maioritariamente expressa. i

Sobre a reestruturacio da
centra. sindical, os ecamaradas
Bancarios e dos Escritorios aca-
ham de dizer que. o CONnsresso
devera construir a central sin-
dieal. Admilir -isso ¢ sdmlitir
gue a central sindical uniea
nio existe; ¢ admitir a nao
intervencio dos trabalhadores

Y portusneses, de forma orsaniza-

da, no processo democritico
qu<= contmu'nno:, : > Nj

da dos trabalhadorss portigines
ses no derrube do fascismo. Nog

pensamos gue todas as coms.,
quistas. gue o nosso pove alean-

col. iy se podem dissociar da

intervencio do movimenlo sin-

€, neste caso, da Intersindical

dical unitdrio no noesso pais

Nacional., Pensamos ainda que,

naw epstanle haver Sindicalos

nio filiados ;na Intersindical -
Nacional, esta de forma divecta
ou indirecta, lem defendido os
seus interesses em  todos os
Campos.

No gue foca o discussao pelos
lrabaluiadores, pensamos. que as
quesioes NEo devenl ser orgues-
tradas e Jdecididas pelas divec-
coes slndicals. klas devem ser
amplamente discutidas pelos
travalhadores, Em relacao a
debates publices, ja anterior-
mente dissemos que o debale
publico, nio pode constiluir, de
modo algum, uwmn Impediménto
a realivacao do Congresso.

Ho que respeita a um grupo
de direcgdes sindicais nido ha-
ver purficipado na reutigo ge-
ral do dia 4, alegando a ralta
do delate publivo, recordo, ape-
nas, que isso hao tinha sido
wna declsuo da reuniio ante-
rior. Esse grupo de direccoes
sindicais estava vinculado as
decisoes dessa reuniao, Acres-
cenlo, aloda, gue unti das mais
importantes decisoes daguela
reuniao foi a coustiluicio da
Comissao Organizadora, Provi-
soria. Apesar da auséncia, esse
grupo de Sindicatos foi elei-’
to para essa’ comissio. Conti-
NUamos {4 espera  que  essas
direccors sindicais decidam in-
tegrar-se nela, As portas nio
estiao, de modo algum, fecha-
das. Esperamos que prevaleca
0 bom-senso, porque esta ques-
tio da unidade do movimente
sindical portugués € uma ques-
tao, neste momento, bastante
grave, A divisie cnificara
uma facilidade muito grande
para. & recuperacao.capitalista
e o8 trabalhadores de mode
aleam  pederio _permitir  que
essa divisio se consagre, Se ela
e consapgrasse seria eontraria
aos interesses dos irabalhado-
reswgue, imyails tarde, responsax
hilizariamtosiseus autores.
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